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Ratificacao das Convencdes e
aceitacao de obrigacdes

Procedimento

1. O artigo 19.° da Constituicdo estabelece o seguinte:

5.
(..)

d) o Membro que tiver obtido o consentimento da autoridade ou das autoridades competentes
comunicard a sua ratificagdo formal da convencdo ao Diretor-Geral e tomara as medidas
que forem necessarias para tornar efetivas as disposicGes da referida convencéo.

Forma de comunicacgédo das ratificacées?

2. A Constituicdo ndo estabelece requisitos especificos relativamente a formade |
comunicagao. Cada Estado tera as suas proprias disposigoes constitucionais e praticas. No
entanto, para ser registado, um instrumento de ratificacao devera:

(a) identificar claramente a convengdo a ratificar;

(b) serum documento original (em papel, ndo um fac-smile ou uma fotocdpia), assinado por
uma pessoa com autoridade para vincular o Estado (por exemplo, o Chefe de Estado, o
Primeiro Ministro, o Ministro responsavel pelos Negdcios Estrangeiros ou Ministro do
Trabalho);

(c) indicar claramente a intencdo do governo de que o Estado fique vinculado pela
convengdo em causa e 0 Seu compromisso em cumprir as disposi¢des da convengdo, de
preferéncia com uma referéncia especifica ao artigo 19.°, 5), d) da Constituicdo da OIT.

Nestas condi¢des, um instrumento de ratificagdo deve ser sempre comunicado ao
Diretor-Geral da OIT, a fim de que a ratificagdo tenha eficicia no direito internacional. Caso
este procedimento ndo seja realizado, pode suceder que uma convencgédo seja considerada
por um Estado como “ratificada” na sua ordem juridica interna, mas nao tera eficacia na
ordem juridica internacional. Um instrumento de ratificagdo poderia, assim, conter a seguinte
declaragao: “O Governo de (...) ratifica por este meio a Convengao (...) e compromete-se, de
acordo com o artigo 19.°, paragrafo 5, d), da Constituicdo da OIT, a cumprir as obrigacdes a
esse respeito”.

Declaracdes obrigatorias a incluir ou a
anexar ao instrumento de ratificacao

3. Varias convenc0es exigem a realizacdo de declaragdes, seja no instrumento de ratificacéo,
seja num documento a ele anexo. Se o Bureau néo receber essa declaracao, a ratificacdo
ndo poderé ser registada. Em alguns casos, uma declaragéo obrigatéria ird definir o &mbito
das obrigacdes aceites ou apresentara outras indicacfes essenciais. Em todos estes casos,
0 contetdo da declaracéo deve ser tido em conta antes da preparacdo do instrumento de
ratificacdo e as indicacOes necessarias incluidas ou anexas a esse instrumento de
ratificacdo. As Convencdes relativas a Seguranca Social em questao séo as seguintes:

! Consultar 0 Anexo | relativo a um modelo de instrumento respeitante a ratificagdo de uma convencéo da OIT.



(i)  Convencéo (N.° 102) sobre Seguranca Social (Norma Minima), 1952 — artigo 2.°, b); 2

(i)  Convencdo (N.° 118) sobre Igualdade de Tratamento (Seguranca Social), 1962 —
artigo 2.°, paragrafo 3;3

(iii)  Convencdo (N.° 128) sobre PrestacOes de Invalidez, Velhice e de
Sobrevivéncia, 1967 — artigo 2.°, paragrafo 2;

(iv) Convencéo (N.° 183) sobre Protecdo da Maternidade, 2000 — artigo 4.°, paréagrafo 2;

(v)  Convencdo sobre Trabalho Maritimo, 2006, na sua versao alterada
(MLC, 2006) — Norma A4.5, paragrafo 10. (Declaracéo
especificando quais, pelo menos trés das nove contingéncias

Declaracdes facultativas a
incluir ou a anexar as
ratificacdes

4. No caso de algumas convengdes (e protocolos), uma declaragéo sé é necessaria,
quando o Estado que ratifica deseje prevalecer-se das exclusdes, exce¢des ou
modificagdes permitidas. Nesse caso, a declaragdo deve ser incluida ou anexa
ao instrumento de ratificacdo: se o instrumento de ratificagdo for recebido pelo
Bureau sem qualquer declaracdo desse tipo, a ratificacdo serd devidamente
registada tal como esta e a possibilidade de exclusdo, exce¢do ou modificacdo
deixara de ser possivel. As Convengdes em questdo gque se encontram abertas a
ratificagdo sédo as seguintes:

(i)  Convencao (N.° 102) sobre Seguranga Social (Norma Minima),
1952 — artigo 3.°, paragrafo 1;*

(i)  Convencdo (N.° 121) sobre PrestagOes em caso de Acidentes de
Trabalho, 1964 — artigo 2.°, paragrafo 1, e artigo 3.°, paragrafo 1;

(iii)  Convencao (N.° 128) sobre Prestacoes de Invalidez, Velhice e de Sobrevivéncia, 1967
—artigo 4.°, paragrafo 1, artigo 38.° e artigo 39.%;

(iv) Convencao (N.° 130) sobre Cuidados Médicos e PrestacOes por
Doenga, 1969 — artigo 2.°, paragrafo 1, artigo 3.°, paragrafo 1, e artigo
4.° paragrafo 1;

(v) Convengdo (N.° 168) sobre Promogéo e Protecdo do Emprego
(Desemprego), 1988 — artigo 4.°, paragrafo 1, e artigo 5.°,
paragrafos 1 e 2;

2 Consultar o Anexo Il relativo a um modelo de declaragdo obrigatdria.

3 a) Quando um Estado membro ratifica esta convencdo, devera também comunicar ao Bureau uma confirmacéo, nos
termos do artigo 2.°, paragrafo 1, segundo a qual possui “uma legislagdo eficaz que abrange os seus proprios cidadaos, no
ambito do seu préprio territério”, na area ou areas da seguranga social a respeito das quais aceita as obriga¢des da
convencdo. Deve ser fornecida uma confirmacdo semelhante no caso de uma notificacdo de aceitacdo de outras obrigacdes,
nos termos do artigo 2.°, paragrafo 4 b). Cada Estado membro que aceite as obrigagdes da convencéo relativamente a
qualquer area da seguranga social que possua legislacéo que preveja prestacfes do tipo indicado no artigo 2.°, paragrafo 6
a) ou b), devera, no momento da ratificacdo, enviar ao Bureau uma declaracéo indicando essas mesmas prestagdes. Nos
termos do artigo 2.°, paragrafo 7, deve ser feita uma declaracdo semelhante a propésito de toda a subsequente notificagao
de aceitagdo das obrigacfes da convencéo, nos termos do artigo 2.°, paragrafo 4, ou no prazo de trés meses a contar da data
da promulgagdo da legislagdo relevante. Apesar destas declarages serem obrigatdrias, elas tm uma funcgéo informativa,
pelo que a sua omissdo nao invalida a ratificacdo ou a notificacdo.

4 Consultar o Anexo 111 relativo a um modelo de declaragéo facultativa.



Declaracdes facultativas relativas a
limitacdo do ambito de uma convengéo

5. Para todos os casos mencionados nos paragrafos supra, um Estado membro que
tenha feito uso da opcéo de limitar o &mbito da aplicacdo da convencdo podera
posteriormente modificar, cancelar ou retirar essa limitagdo: este procedimento é
realizado através de uma nova declaracgdo, notificacdo ou declaracéo de renincia
num relatorio, nos termos do artigo 22.° da Constitui¢do, segundo o que se
estipule em cada convengdo. Além disso, as seguintes Convengdes preveem
declaracbes que estendam o &mbito da aplicacdo da convencéo, por parte do
Estado em questdo, quer no momento da ratificacdo, quer em momento posterior®:

Convencéo (N.° 183) sobre Protecdo da Maternidade, 2000 — artigo 2.°, paragrafo
3.

Inadmissibilidade de reservas

6. As convencdes possuem diversas disposicdes que asseguram flexibilidade,
incluindo algumas que permitem expressamente aos Estados que as ratificam
limitar ou qualificar as obriga¢Ges assumidas pela ratificacdo. No entanto, ndo sdo
possiveis limitacOes as obrigacdes de uma convencgdo, para além daquelas ja
especificamente previstas (ou seja, inexisténcia de reservas).

Registo das ratificacdes e aceitacdo das
obrigacbes

7. As disposicdes finais de todas as convengdes contém artigos sobre o registo das
ratificacbes pelo Diretor-Geral, a sua notificagdo aos Estados membros e a
comunicacao de detalhes ao Secretario-Geral das Nagdes Unidas para registo, de
acordo com o artigo 102.° da Carta das Nagdes Unidas. Todas as ratificacbes séo
comunicadas ao Conselho de Administracdo e sdo notificadas aos Estados
membros atraves de publicacdo no Boletim Oficial. As Declaracdes e outros atos
de aceitagdo ou de modificacdo das obrigagdes, mencionadas nos paragrafos
supra, sdo tratados da mesma forma.

Entrada em vigor

8 Cada Convencédo contém uma disposicéo relativa a sua entrada em vigor. Desde
1928, a pratica comum foi a de prever a entrada em vigor de uma convencao doze
meses apds o registo da segunda ratificacdo e, posteriormente, para cada Estado
que a ratifica, doze meses depois do registo da sua ratificacdo. Até que uma
conveng&o entre em vigor, ndo pode produzir efeitos no direito internacional.

Obrigagdes decorrentes das ratificagdes

9. Nos termos do artigo 19.°, paragrafo 5, d), da Constituicdo, é obrigacdo do Estado
“tomar as medidas que forem necessarias para tornar efetivas as disposigoes” de
uma convengao ratificada®. Tal significa garantir a sua aplicacdo na pratica, bem
como executa-la pela via de legislacdo ou por outros meios que estejam em
conformidade com a prética nacional (como decisdes judiciais, decisdes arbitrais
ou acordos coletivos).

S Esta situacdo ndo inclui os casos em que as especificagdes por um Estado membro possam ter por efeito a extenséo das
obrigacdes de uma convencao, apesar de ndo existir uma norma que preveja uma declaragdo formal, como no caso da
Convengdo (N.° 111), artigo 1.°, paragrafo 1 b).

6 Consultar também a obrigacéo de apresentar relatérios nos termos do artigo 22..° da Constituicdo (paragrafos 35 a 46
infra). No que se refere & extin¢do das obriga¢bes no &mbito de uma convengdo ratificada através da denuncia, consultar
os paragrafos 79 a 83 infra.



Incorporacao no direito interno

10. Nalguns paises, a Constituicdo atribui forca de lei (interna) as convencOes
ratificadas. Mesmo nesses casos serd necessario tomar medidas especificas para:

(a) eliminar qualguer contradicdo entre as disposicdes da convencdo e a
legislacéo e pratica nacionais existentes;

(b) dar efeito a quaisquer disposicGes da convencdo que ndo tenham efeito
direto (por exemplo, as disposi¢des que exigem que determinados assuntos
sejam regulados por lei ou regulamentos nacionais, ou decididos pelas
autoridades competentes, ou disposi¢des que exigem a adogdo de medidas
administrativas especiais);

(c) impor sancdes, quando necessario;

(d) assegurar que todas as pessoas e autoridades interessadas (por exemplo,
empregadores, trabalhadores, inspetores do trabalho, tribunais, 6rgaos
administrativos) sejam informadas da incorporacdo da convengdo no
direito interno e, quando necessario, recebam orientagdes.

Consulta as organizacdes de empregadores e de trabalhadores

11. O paragrafo 5, alinea c), da Recomendacdo n.° 152 prevé a consulta das
organizagdes representativas de empregadores e de trabalhadores, tendo em conta
a pratica nacional, a proposito da elaboracdo e da aplicacdo de medidas
legislativas ou de outra natureza destinadas a dar cumprimento as convencdes —
principalmente quando s&o ratificadas — e as recomendagdes. Esta disposi¢éo
aplica-se, em particular, no que toca a medidas que apliquem disposicdes relativas
a consulta e colaboracdo com representantes dos empregadores e dos
trabalhadores.

Territérios ndo-metropolitanos

12. O artigo 35.° da Constituicdo prevé a apresentacdo pelos Estados membros de
declaragdes relativamente a aplicacdo das convencdes nos territérios néo-
metropolitanos por cujas relagfes internacionais sejam responsaveis.

Efeito da retirada da OIT

13. O artigo 1.°, paragrafo 5 (Gltima frase), da Constituicdo prevé o seguinte:

(...) Quando um Membro tiver ratificado uma convengdo internacional do
trabalho, o facto de 0 Membro se retirar da Organizagdo ndo afetara a validade,
durante o periodo previsto pela convencdo, das obrigagdes resultantes da
convencdo ou a ela relativas.

Informacéao sobre as ratificagdes

14. Estdo disponiveis informacdes atualizadas regularmente sobre ratificagcBes e
dendncias no sitio Web do Bureau (base de dados NORMLEX).


https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB%3A1%3A0




Anexo |

D.33 (4).1995

MODEL INSTRUMENT

CONCERNING THE RATIFICATION OF AN ILO CONVENTION '

The Government of ...........ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiieiie e , having
considered the aforesaid Convention, hereby confirm and ratify the same and
undertake, in accordance with Article 19, paragraph 5 (d) of the Constitution of the

International Labour Organisation, faithfully to perform and carry out all the

stipulations therein contained.

(signed)

President of the Republic

Minister of Foreign Affairs

' This model may call for adaptation to take account particularly of:

(a) any provisions in the Convention concerned requiring specified indications to
be included in the ratification;

(b) national provisions and practice concerning ratification on international
instruments.




Anexo 11

MODELO DE DECLARACAO OBRIGATORIA

CONVENCAO (N.° 102) SOBRE SEGURANCA SOCIAL (NORMA MINIMA), 1952

Nos termos do artigo 2.°, alinea b) da Convencdo (n.° 102) sobre Seguranca Social
(Norma Minima), 1952, em nome do GOVEINO d€.........ccevvveiueeiieieerie e esie e :

Aceito as obrigacOes previstas nas seguintes partes da referida Convencdo (consultar

N.B.):
- Parte ...
- Parte ...
- Parte ...
- Parte ...
[Assinatura e Titulo da autoridade competente]
N.B. Nos termos do artigo 2.°, alinea a) ii) da Convengéo, pelo menos trés das Partes 11, 111, 1V, V,

VI, VI, VI, IX e X, incluindo pelo menos uma das Partes 1V, V, VI, IX e X, devem ser aceites no
momento da ratificacdo da Convencgdo N.° 102.




Anexo |11

MODELO DE DECLARACAO FACULTATIVA

CONVENCAO (N.° 102) SOBRE SEGURANCA SOCIAL (NORMA MINIMA), 1952

Nos termos do artigo 3, paragrafo 1 da Convencédo (n.° 102) sobre Seguranca Social
(Norma Minima), 1952, declaro que 0 GOVEINO de........cccevvevieiiieiiecieieece e :
invoca as excecdes temporarias previstas no(s) artigo(s) 9 (d); 12 (2); 15 (d); 18 (2); 21

(c); 27 (d); 33 (b); 34 (3); 41 (d); 48 (c); 55 (d); e 61 (d).

[Assinatura e Titulo da autoridade competente]

N.B. Nos termos do artigo 3.°, paragrafo 1 da Convencao, aquando da ratificagdo, um pais pode
decidir limitar temporariamente as obrigacdes assumidas nos termos da Convencéo optando por
invocar uma ou varias das disposicoes referidas neste artigo relativamente as Partes correspondentes
da Convencao.




