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国际劳工组织为联合国的一个专门机构 
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三亚学院与国际劳工组织合作开展社保培训和项目

研究 

 
双方举行会谈并签署合作协议，将在项目培训、课程开发、科学研究等方面展开深入

合作。 

 
新闻发布 | 2018年 03月 30日 

 
三亚（南海网）-- 3月 30日，南海网记者采访获悉，国际劳工组织代表团一行日前到

访三亚学院，双方举行会谈并签署合作协议，将在项目培训、课程开发、科学研究等

方面展开深入合作。 

 
国际劳工组织社保司副司长施密特，社保司资深社保专家胡爱娣，研究司科长恩斯

特，中国及蒙古局国家项目官员李青宜，三亚学院校长陆丹等参加了签约仪式。 

 
陆丹表示，作为由吉利控股集团投资创建的三亚学院，此次与国际劳工组织签约合作

不仅能为提高中国企业职工的社会保障贡献大学智慧，也将在人才培养的过程中更好

的塑造学生的劳动权益意识，真正让学生更好地走向社会。在此合作基础上，学校还

将成立专门的研究中心，进行本土化研究。 

 
国际劳工组织代表团社保司副司长施密特表示，国际劳工组织作为联合国的一个专门

机构，主要是为促进社会公正和国际公认的劳工权益。三亚学院是国际劳工组织首个

合作的中国民办大学，双方将通力合作，共同服务于中国企业职工社会保障的提高。 

 
活动现场，双方签署合作协议，将共同进行课程开发，组建教师团队，设计出符合中

国企业需要的社保培训课程和模块;并对旅游行业社会保障和企业绩效关系开展研究，

成立项目研究团队，调研三亚旅游市场。 

 
据悉，国际劳工组织是一个以国际劳工标准处理有关劳工问题的联合国专门机构，已

与中国政府和国有企业开展相关合作。此次签约是国际劳工组织首次与中国民办大学

合作。 
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