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Données requises pour I’évaluation actuarielle de
systémes de sécurité sociale

1. Introduction

Ce document présente un cadre général pour la collecte des données requises pour 1’évaluation
actuarielle d’un régime de sécurité sociale utilisant laméthodologie du BIT. Certaines sections sont tirées
de documents déja publiés par le Service de I’Analyse financiére, actuarielle et statistique du BIT,
notamment la publication a venir sur le budget social'.

L’évaluation actuarielle s’applique normalement & une régime particulier de sécurité sociale,
permettant I’évaluation de ses revenus et dépenses futures ainsi que de sa santé financiére. Le budget
social, de son c6té, pose un regard sur le systéme de protection sociale dans son ensemble pour un pays
donné et prend en compte - outre 1’équilibre financier des régimes pris individuellement - I’ensemble des
inter-relations entre les régimes ainsi que leurs liens avec les finances publiques. Les projections réalisées
dans le cadre d’un budget social ne vont généralement pas plus de 15 4 20 ans dans le futur, alors que les
évaluations actuarielles de régimes de pensions impliquent un horizon temporel beaucoup plus long.
Cette publication concerne les données requises pour les évaluations actuarielles. Cependant, 1’annexe
1 présente un survol des données requises pour 1’élaboration d’un budget social.

Dans le contexte de I’important travail de recherche de données qui doit étre entrepris comme
point de départ d’une évaluation compléte, ce document sert de référence pour la collecte des données
spécifiques au régime et de celles concernant I’environnement national. Il concerne la population assurée,
les gains assurables, les dispositions concernant les bénéficiaires de prestations, de méme que la
population générale, I’environnement macro-économique, le marché du travail et I’emploi. Le personnel
statistique d’une institution de sécurité sociale devrait étre en position d’organiser et d’initier la collecte
des données requises avant que le spécialiste de la sécurité sociale ne commence son analyse du régime.

Le document couvre I’information économique générale, les régimes de prestations a long terme,
les régimes de prestations de courte durée, les régimes couvrant les risques professionnels, les soins de
santé, les régimes d’assurance-chdmage et les prestations familiales.

La figure 1 présente un sommaire du processus permettant de réaliser une évaluation. Les
doubles-encadrés situés au début du processus concernent le sujet du présent document. Il a été écrit en
conformité avec une autre publication qui concerne les directives internes du BIT destinées aux experts
actuariels travaillant dans le contexte de mandats du BIT.

Le présent document a été préparé par Mme A. Drouin du Département de la Sécurité sociale du
BIT avec la collaboration de Mme P. Lapierre et des commentaires de M. M. Cichon, M. K Hajemejer,
M. R. Knop, Mme D. Vergnaud, M. K. Hirose, M. F. Gbossa et Mme G. Ferrara.

Une disquette contenant les tableaux pro forma en Excel peut étre obtenue sur demande.

! ILO (W. Scholz, M. Cichon, K. Hagemejer) (1999): Social Budgeting, Draft, Financial, Actuarial and

Statistical Branch, Département de Sécurité Sociale, Genéve, 271 p.
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Banque africaine de données sur la sécurité sociale (M. F. GBOSSA)’

Un document a été écrit par M. F. Gbossa sur les données relatives a la sécurité sociale dans les
pays d’Afrique. Il suggere une banque de données utiles pour une meilleure analyse d’un régime de
sécurité sociale dans le contexte africain. L’annexe 1 de ce document présente les informations requises
concernant les dispositions législatives des régimes de sécurité sociale en Afrique. Cette information est
requise pour les trois principaux groupes d’employés, lorsqu’applicable, soit du secteur privé, du secteur
public et les travailleurs indépendants.

L’annexe 2 est divisée selon les trois groupes mentionnés ci-dessus. Pour chaque groupe, les
informations requises sont classées selon qu’il s’agit de la vieillesse, des survivants, de I’invalidité, des
risques professionnels, de la maladie, de la maternité, des soins de santé et des prestations familiales. Les
informations concernent les données sur la population assurée, les bénéficiaires et le budget (cotisations,
recettes et dépenses) de méme que I’actif et le passif du régime.

2. Observations générales et explications

Les données requises sont présentées sous la forme d’un ensemble de tableaux qui ne devraient
étre considérés que comme une esquisse qui devra nécessiter des ajustements afin de refléter les
particularités de chaque régime de sécurité sociale.

Les tableaux standards ne représentent que le produit fini de 1’analyse statistique d’un régime
donné puisqu’il n’est pas fait mention des méthodes selon lesquelles les données sont collectées et
dérivées. Les techniques de collecte peuvent aller de la simple copie de statistiques déja disponibles a
partir de productions réguliéres jusqu’a une compilation spéciale faite a partir des fichiers d’assurés et
de bénéficiaires ou d’enquétes qui peuvent étre requises pour combler certaines lacunes. Bien sir, la
méthode de collecte utilisée doit étre discutée avec le spécialiste en sécurité sociale étant donné que cette
personne sera I’utilisateur de ces données.

I1 est important de noter que pour une évaluation qui se limite a un petit nombre de risques, les
données ne devraient étre collectées que pour les tableaux utiles.

L’annexe 2 présente une liste de vérification des tableaux qui devraient étre complétés pour un
exercice d’évaluation spécifique. Cette liste devrait étre complétée dans un premier temps afin de guider
la collecte des données.

Les informations recueillies devraient inclure des notes de référence pour chacun des tableaux
de données indiquant la source originale des informations et les méthodes utilisées pour la compilation
des données (e.g. reproduction exacte des données sur fichier, enquéte compléte, échantillon, etc.)

Ce document n’a pas la prétention d’étre exhaustif. Tout commentaire ou suggestion peut étre
acheminé au Service de I’ Analyse financiére, actuarielle et statistique du BIT.

2 ILO (F. GBOSSA) (1998): Bangue africaine de données sur la sécurité sociale (BADS), Guide statistique

Fascicule 7, Financial, Actuarial and Statistical Branch, Département de Sécurité Sociale, Genéve, 60 p.
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Figure 1. Processus d’évaluation actuarielle d’un régime de sécurité sociale
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3. Glossaire des termes couramment utilisés dans la collecte de
données de sécurité sociale

Les termes techniques suivants sont décrits et expliqués en accord avec les définitions utilisées
dans I’enquéte du BIT sur les Coiits de la sécurité sociale et les Directive internes du BIT pour I’analyse
actuarielle de régimes de sécurité sociale. Néanmoins, il peut exister plusieurs définitions pour un méme
terme et il peut méme exister certains désaccords entre les professionnels du domaine. Il s’agit ici de
définitions suggérées, incluant des commentaires concernant le contexte dans lequel elles sont le plus
appropriées. Les spécialistes de sécurité sociale travaillant dans le contexte des mandats du BIT devraient
utiliser un langage uniforme dans le but de faciliter les communications et afin de faciliter la
compréhension des rapports du BIT.

Age
Il référe généralement a 1’Age moyen d’un cohorte de personnes assurées ou de bénéficiaires en
date de I’évaluation. Il peut étre défini comme 1’4ge au dernier anniversaire, i.e. I’année d’évaluation

moins ’année de naissance. Par exemple, si I’évaluation est en date du 31.12.1997 et que le pensionné
est né le 15.07.1927, alors 1’age du pensionné sera de 70 ans (1997-1927).

Souvent, il est possible de compiler les données par groupe d’age de 5 ans dans le cas ou les
données par 4ge individuel ne sont pas disponibles.

Taux de remplacement moyen

11 s’agit du ratio de la pension moyenne (incluant les pensionnés de tout dge et pour tous les types
de prestations) sur le montant moyen des gains assurables. Un taux de remplacement moyen relatif peut
étre calculé séparément pour chaque type de prestation.

Cas de soins de santé (branche des risques professionnels)

I1 s’agit le la totalité des services médicaux regus par une personne ayant subi un accident de
travail ou une maladie professionnelle durant I’année de début des prestations (nouveau cas) ou au cours
d’une année subséquente (ancien cas). Ce concept de “cas” différe de celui utilisé généralement dans
le domaine des soins de santé puisqu’il définit le cas comme la totalité des services encourus per capita
et par année.

Cas de réhabilitation (branche des risques professionnels)

Il s’agit de I’ensemble des mesures de réhabilitation et appareils techniques alloués a une
personne ayant subi un accident de travail ou une maladie professionnelle, suivant cet accident ou cette
maladie. Il ne référe donc qu’aux “nouveaux” cas, puisque les mesures de réadaptation relativement aux
“anciens” cas sont considérés comme des traitements médicaux.

Ratio de couverture des gains

Le ratio des gains assurables moyens d’un régime de sécurité sociale (au cours d’une période
donnée) sur le salaire moyen dans I’économie (pour la méme période).

Plafond des gains assurés

Le montant maximum des gains assujettis au paiement des cotisations au régime. Il référe aussi
généralement au montant maximum de gains sur lesquels les prestations sont calculées.
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Taux de collection des cotisations

Le montant total de cotisations prélevées par le régime durant une année financiére donnée divisé
par le montant attendu des cotisations tel que déclaré dans les relevés périodiques des employeurs (qui
refléte aussi généralement les engagements du régime envers les assurés).

Taux de couverture des travailleurs (taux d’enregistrement, taux d’assurance)

Le ratio du nombre de personnes actuellement assurées/enregistrées/couvertes par le régime sur
le nombre potentiel de personnes qui devraient étre couvertes (qui référe souvent au nombre de personnes
a I’emploi dans 1’économie ou a un de ses sous-ensemble).

Ratio démographique (taux de dépendance)
Le ratio du nombre de bénéficiaires/pensionnés sur le nombre d’assurés actifs.

Gains assurables et Gains mensuels assurables moyens

. Les gains assurables sont les gains regus suite a une prestation de service pour un employeur qui
ont été assujettis au paiement de cotisations de sécurité sociale. Les gains assurables incluent le
salaire de base et peuvent ou non inclure des composantes additionnelles de rémunération
octroyées a une personne assurée, mais excluent dans tous les cas les gains dépassant le plafond
des gains assurés.

. Les gains mensuels assurables moyens sont calculés comme le ratio des gains annuels assurables
moyens sur le nombre moyen de mois de cotisation enregistrés. Ils réferent donc aux gains
assujettis aux cotisations durant un mois normal.

Personnes assurées (personnes enregistrées, personnes couvertes)
et Assurés actifs (cotisants actifs, population cotisante)
et Assurées inactifs (assurés latents)

Les personnes assurées référent au groupe de personnes qui, & un moment ou I’autre dans le
passé, ont été déclarées assurées/enregistrées/couvertes par le régime, excluant ceux qui ont
définitivement quitté le régime, e.g. les personnes décédées et ceux qui regoivent des prestations a long
terme. Les personnes assurées actives sont les individus a 1’égard desquels au moins un versement de
cotisation a été effectué dans le régime durant une année financiére donnée. Les personnes assurées
inactives sont toutes les personnes enregistrées a I’égard desquelles aucune cotisation n’a été versée
durant le 12 mois précédant la date d’évaluation, i.e. les personnes assurées moins les personnes assurées
actives.

Pension minimum

Le montant minimum de la pension qui est octroyé a un pensionné d’une catégorie donnée de
prestation, peu importe le montant calculé selon la formule de pension.

Salaire national moyen

Le montant moyen de salaire regu par les travailleurs de I’ensemble des secteurs de 1’économie.

Nouveaux entrants

Les personnes qui ont été enregistrés pour la premiére fois dans le régime comme personnes
assurées au cours des 12 derniers mois.
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Crédits pour services passés (Années / mois / semaines)

Le nombre total de cotisations ou périodes de service (annuelles, mensuelles ou hebdomadaires)
qui ont été versées ou créditées a une personne assurée depuis son entrée dans le régime.

Taux de répartition (taux pay-as-you-go)

Le ratio des dépenses totales du régime pour une année donnée sur les gains assurables totaux
pour la méme année. Il représente le taux de cotisation qui devrait étre appliqué pour financer les
dépenses du régime (prestations et frais d’administration) sur base courante (pay-as-you-go).
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4. Liste des tableaux

Tableau 1. Information générale

Population générale

Tableau 2.
Tableau 3.
Tableau 4.
Tableau 5.
Tableau 6.

Nombre de personnes a la mi-année, historique et projections officielles

Taux de fécondité et taux de masculinité des naissances, historique et projections officielles
Taux de mortalité, historique et projections officielles

Solde migratoire net, historique et projections officielles

Proportion de personnes mariées selon 1’4ge et le sexe, historique et projections
officielles

Population active, emploi, chdmage

Tableau 7.
Tableau 8.
Tableau 9.

Tableau 10.
Tableau11.
Tableau 12.
Tableau 13.

Nombre moyen de personnes, historique et projections officielles

Taux de participation a la population active, historique et projections officielles

Emploi total, nombre moyen de personnes, historique et projections officielles

Salariés, nombre moyen de personnes, historique et projections officielles

Travailleurs indépendants, nombre moyen de personnes, historique et projections officielles
Chomage, nombre moyen de personnes, historique et projections officielles

Taux de chdmage, historique et projections officielles

Rémunération, taux d’intérét, taux d’inflation, PIB

Tableau 14.
Tableau 15.
Tableau 16.
Tableau 17.
Tableau 18.
Tableau 19.
Tableau 20.
Tableau 21.
Tableau 22.
Tableau 23.
Tableau 24.

Rémunération totales des salariés (en termes courants), historique
Part des salaires dans le produit intérieur brut

Salaire national moyen et par secteur économique

Produit intérieur brut par secteur économique

Déflateurs du PIB par secteur économique

Produit intérieur brut par type de dépense

Déflateurs du PIB par type de dépense

Composantes du revenu national (en termes courants)

Taux d’inflation et taux d’intérét

Taux de change versus SUS/EURO/YEN (moyenne annuelle)
Etat des recettes et dépenses du gouvernement

Sécurité sociale

Tableau 25.
Tableau 26.

Législation applicable a la sécurité sociale
Etats financiers de la sécurité sociale

Population assurée

Tableau 27.

Population assurée, nombre de personnes, historique
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Tableau 28. Population assurée, distribution par 4ge 2 la date d’évaluation

Tableau 29. Facteurs de densité de cotisation

Tableau 30. Plancher et plafond des gains assurables, historique

Tableau 31. Gains assurables mensuels de I’année d’évaluation

Tableau 32. Service passé des personnes actives a la date d’évaluation

Tableau 33. Service passé des personnes inactives a la date d’évaluation

Tableau 34. Nouveaux adhérents, historique

Tableau 35. Nouveaux adhérents distribués selon 1’4ge pour les 3 années précédant 1’évaluation

Prestations a long terme
Tableau 36. Nombre de bénéficiaires et dépenses totales, historique

Tableau 37. Pensions en paiement a la date d’évaluation
Tableau 38. Nouvelles pensions mises en paiement au cours des 3 années précédant 1’évaluation
Tableau 39. Tableaux des bénéficiaires par cohorte

Risques professionnels
Tableau 40. Nombre de bénéficiaires et dépenses totales, historique

Tableau 41. Pensions en paiement a la date d’évaluation

Tableau 42. Nouvelles prestations octroyées au cours des 3 années précédant 1’évaluation
Tableau 43. Tableaux des bénéficiaires par cohorte

Tableau 44. Soins médicaux, nombre de cas et coiit total, historique

Tableau 45. Réhabilitation, nombre de cas et dépenses totales, historique

Soins de santé

Tableau 46. Soins de santé

Tableau 47. Budget national pour les soins de santé

Tableau 48. Description 1égale du systeme de sécurité sociale (pour tous les systémes existants)

Prestations a court terme

Tableau 49. Prestations en case de maladie, historique

Tableau 50. Durée moyenne des prestations de maladie, historique
Tableau 51. Prestations en cas de maternité, historique

Tableau 52. Durée moyenne des prestations de maternité, historique
Tableau 53. Prestations de décés, historique

Assurance-chémage
Tableau 54 Nombre de bénéficiaires, selon 1’4ge et le sexe

Tableau 55. Prestation moyenne, selon I’4ge et le sexe
Tableau 56. Indemnités de licenciement, selon I’4ge et le sexe
Tableau 57. Indemnités de licenciement per capita par secteur économique
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Tableau 58. Prestations familiales

Statistiques familiales

Tableau 59. Proportion de personnes mariées chez les assurés et bénéficiaires
Tableau 60. Différence d’age entre conjoints

Tableau 61. Nombre moyen d’enfants dépendants

Tableau 62. Age moyen des enfants dépendants

5. Tableaux

Notes pour la collecte des données

(a) L’ “Année d’évaluation” se référe a I’année de calendrier de I’évaluation
actuarielle.
(b) Les données pour les “projections officielles” ne devraient étre fournies que si

elles sont disponibles et les détails des méthodes de projections utilisées doivent
étre fournis.

(©) Si les données ne sont pas disponibles a la mi-année, indiquez la période de
référence.
(d) Si les données par 4dge ne sont pas disponibles, les données par groupe de 5 ans

devraient étre fournies.
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Tableau 1.

Information générale

Q)

)

€))

Date de I’évaluation actuarielle

Note: Cette donnée est utilisée principalement pour fixer le point de départ pour la
population assurée, les bénéficiaires et les réserves du systéme de sécurité sociale.

Organigramme:

L’(les) institution(s) de sécurité sociale
Organisation statistique nationale

Structure globale des ministéres gouvernementaux et des institutions
responsables de la sécurité sociale ainsi que leur relation avec 1’(les)
institution(s) de sécurité sociale

Documentation requise:

Annuaire des statistiques nationales

Rapports annuels / publications des institutions de sécurité sociale, de la Banque
Centrale et des ministéres reliés a la sécurité sociale

Développement National / Plan Economique

Note: Ceci référe aux prévisions du gouvernement et aux objectifs de développement,
généralement pour les secteurs clés de 1’économie et pour ses programmes sociaux, pour
le court 3 moyen terme.
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Tableau 2. Population générale: Nombre de personnes a la mi-année,
historique et projections officielles

Hommes
Age Historique Année Projections officielles
5 années d’évaluation (si disponibles)
0
a
100
Total
Femmes
Age Historique Année Projections officielles
5 années d’évaluation (si disponibles)
0
a
100
Total

Total (Hommes & Femmes)

Age Historique Année Projections officielles
5 années @’¢évaluation (si disponibles)
0
a
100
Total

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Date du dernier recensement:

Note: (a)  Siles données ne pas disponibles & la mi-année, indiquez la période de référence .

Données requises pour I'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale
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Tableau 3.  Population générale:

Taux de fécondité et taux de masculinité des

naissances, historique et projections

officielles

Groupes
d’age

Historique

1980 1985 1990

Année
d’évaluation

Projections
officielles

(si disponibles)

0-14
15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49

Taux de
fécondité

Taux de
masculinité
des
naissances

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Note: (a) Le taux de masculinité des naissances est le ratio de nombre de nouveaux-nés de sexe
masculin sur le nombre de nouveaux-nés de sexe féminin.
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Tableau 4.  Population générale: Taux de mortalité,
historique et projections officielles

Hommes
Historique Année Projections
Age d’évaluation officielles
1970 1975 1980 1985 1990 1995 (si disponibles)

0

a

100

Femmes
Historique Année Projections
Age d’évaluation officielles
1970 1975 1980 1985 1990 1995 (si disponibles)

0

a

100

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Données requises pour I'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale




Tableau S. Population générale: Solde migratoire net,

historique et projections officielles

Hommes

Historique Année Projections

Groupes d’évaluation officielles
d’age 1990 1991 1992 1993 1994 1995 (si disponibles)

0-9
10-19
20-29
30-39
40-49
50-59
60-69
70-79
80-89
90-99
100 +

Femmes

Historique Année Projections
Groupes d’évaluation officielles

Age 1990 1991 1992 1993 1994 1995 (si disponibles)

0-9
10-19
20-29
30-39
40-49
50-59
60-69
70-79
80-89
90-99
100 +

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Note: (a)  Solde migratoire net = Nombre d’immigrants - Nombre d’émigrants
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Tableau 6.

Hommes

Population générale: Proportion de personnes mariées selon I’Age

et le sexe, historique et projections officielles

Groupes
d’age

1990

1991

Historique

1992 1993

1994

1995

Année
d’évaluation

Projections
officielles

(si disponibles)

0-9
10-19
20-29
30-39
40-49
50-59
60-69
70-79
80-89
90-99
100 +

Femmes

Groupes
d’age

1990

1991

Historique

1992 1993

1994

1995

Année
d’évaluation

Projections
officielles

(si disponibles)

0-9
10-19
20-29
30-39
40-49
50-59
60-69
70-79
80-89
90-99
100 +

Source d’information:

Méthode de compilation des données:
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Tableau 7.

Hommes

Population active:

Nombre moyen de personnes,
historique et projections officielles

Groupes

d’age

Historique
5 années

Année
d’évaluation

Projections officielles
(si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total

Femmes

Groupes

d’age

Historique
5 années

Année
d’évaluation

Projections officielles
(si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total
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(suite)

Tableau 7.  Population active: Nombre moyen de personnes, historique et
projections officielles

Total (Hommes & Femmes)

Groupes Historique Année Projections officielles

d’age 5 années d’évaluation (si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Définition de “Population active”:

Notes:

(a) Les données concernant la population active doivent refléter le nombre moyen de personnes
au cours d’une année de calendrier. Autrement, indiquez la période de référence.
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Tableau 8.

Hommes

Population active:

Taux de participation,

historique et projections officielles

Groupes
d’age

Historique
5 années

Année
d’évaluation

Projections officielles
(si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total

Femmes

Groupes
d’age

Historique
5 années

Année
d’évaluation

Projections officielles
(si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total

Source d’information:

Meéthode de compilation des donnés:

Note: (a)  Les données sur I’emploi doivent refléter le nombre moyen de personnes au cours d’une
année de calendrier. Autrement, indiquez la période de référence.
1 8 Données requises pour I'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale




Tableau 9.  Emploi total: Nombre moyen de personnes,
historique et projections officielles

Hommes

Groupes Historique Année Projections officielles
d’dge 5 années d’¢évaluation (si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total

Femmes

Groupes Historique Année Projections officielles
d’age 5 années @’¢évaluation (si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total
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(suite)
Tableau 9.  Emploi total:  Nombre moyen de personnes,

historique et projections officielles
Total (Hommes & Femmes)

Groupes Historique Année Projections officielles
d’age 5 années d’¢évaluation (si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Définition de “Emploi”:

Note: (a)  Les données sur I’emploi doivent refléter le nombre moyen de personnes au cours d’une
année de calendrier. Autrement, indiquez la période de référence.
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Tableau 10.  Salariés: Nombre moyen de personnes,
historique et projections officielles

Hommes

Groupes Historique Année Projections officielles

d’age 5 années @’évaluation (si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total

Femmes

Groupes Historique Année Projections officielles
d’age 5 années d’¢évaluation (si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total
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(suite)
Tableau 10.  Salariés: Nombre moyen de personnes,

historique et projections officielles
Total (Hommes & Femmes)

Groupes Historique Année Projections officielles
d’age 5 années d’évaluation (si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Définition de “Emploi”:

Note: (a) Les données sur I’emploi doivent refléter le nombre moyen de personnes au cours d’une
année de calendrier. Autrement, indiquez la période de référence.
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Tableau 11.

Hommes

Travailleurs indépendants:

Nombre moyen de personnes,
historique et projections officielles

Groupes
d’age

Historique
5 années

Année
d’évaluation

Projections officielles
(si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total

Femmes

Groupes
d’age

Historique
5 années

Année
d’évaluation

Projections officielles
(si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total

Données requises pour I'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale
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(suite)
Tableau 11.  Travailleurs indépendants: Nombre moyen de personnes,

historique et projections officielles
Total (Hommes & Femmes)

Groupes Historique Année Projections officielles
d’age 5 années d’évaluation (si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Définition de “Travailleurs indépendants:

Note: (a) Les données sur les travailleurs indépendants doivent refléter le nombre moyen de
personnes au cours d’une année de calendrier. Autrement, indiquez la période de référence.
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Tableau 12. Chéomeurs:  Nombre moyen de personnes,

historique et projections officielles

Hommes

Groupes Historique Année Projections officielles
d’age 5 années d’¢évaluation (si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total

Femmes

Groupes Historique Année Projections officielles
d’age 5 années d’évaluation (si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total

Données requises pour I'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale




(suite)
Tableau 12. Chomeurs:  Nombre moyen de personnes,
historique et projections officielles

Total (Hommes & Femmes)

Groupes Historique Année Projections officielles

d’age 5 années d’évaluation (si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Définition de “Chomage” et du groupe de référence auquel il est comparé:

Note: (a)  Les données sur le chdmage doit refléter le nombre moyen de personnes au cours d’une
année de calendrier. Autrement, indiquez la période de référence.
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Tableau 13. Chdomeurs:  Taux de chomage,

historique et projections officielles

Hommes

Groupes Historique Année Projections officielles

d’age 5 années d’évaluation (si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total

Femmes

Groupes Historique Année Projections officielles
d’age 5 années d’évaluation (si disponibles)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75+

Total

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Note: (a)  Les données sur le chdmage doit refléter le nombre moyen de personnes au cours d’une
année de calendrier. Autrement, indiquez la période de référence.
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Tableau 14. Rémunération: Rémunération totale des salariés (en termes

courants), historique

Année Total Par secteur économique
(dans I’économie)
1970
a
Année
d’évaluation

Source d’information:

Meéthode de compilation des données:

Définition de “Rémunération totale” et du groupe de référence auquel il s’applique:
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Tableau 15. Rémunération: Part des salaires dans le produit intérieur brut

Année Total Par secteur économique
(dans I’économie)
1970
a
Année
d’évaluation

Source d’information:

Méthode de compilation des données:
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Tableau 16.

Rémunération: Salaire national moyen et par secteur

économique

Année Salaire national Salaire moyen par
moyen secteur économique
1970
a
Année
d’évaluation

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Définition de “Salaire national moyen”, incluant la méthode de calcul:
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Tableau 17. Produit intérieur brut (PIB) par secteur économique

Année PIB en prix courants par PIB en prix constants par
secteur économique secteur économique
1970
a
Année
d’évaluation

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Définition de “PIB”, incluant la méthode de calcul:

Données requises pour I'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale
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Tableau 18. Déflateurs du PIB par secteur économique

Année Déflateurs du PIB par secteur économique

1970

8

Année
d’évaluation

Source d’information:

Meéthode de compilation des données:
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Tableau 19. Produit intérieur brut par type de dépense

PIB a prix constants par
secteur économique

Année PIB a prix courants par
secteur économique
1970
a
Année
d’évaluation

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Définition de “PIB”, incluant la méthode de calcul:

Données requises pour I'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale
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Tableau 20. Déflateurs du PIB par type de dépense

Année Déflateurs du PIB par type de dépense

1970

Année
d’évaluation

Source d’information:

Méthode de compilation des données:
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Tableau 21. Composantes du revenu national (en termes courants)

1980 a ’année d’évaluation

Excédant d’exploitation, brut
Revenu mixte, brut
Excédant d’exploitation, net
Revenu mixte, net

Revenu de la propriété

Intéréts

Recettes distribués par les sociétés
Dividendes
Retraits des recettes des quasi-sociétés

Recettes réinvestis des investissements directs a I’étranger

Recettes de la propriété attribués aux détenteurs de police
d’assurance

Loyer

Revenu d’entreprises, brut
Revenu d’entreprises, net

Rémunération des salariés
Salaires et traitements
Cotisations sociales des employeurs
Cotisations sociales des employeurs, actuelles
Cotisations sociales des employeurs, imputées

Taxes sur les produits et les importations
Taxes sur les produits

Taxes sur la valeur ajoutée (TVA)

Taxes et droits a I’importation, excluant la TVA
Droits & I’importation
Taxes & I’importation, excluant la TVA et les droits

Taxes a I’exportation

Taxes sur les produits, excluant la TVA, taxes a

I’importation et a I’exportation
Autres taxes sur la production

Subventions
Subventions sur les produits
Subventions a I’importation
Subventions a I’exportation
Autres subventions sur les produits
Autres subventions sur la production

Source d’information:

Meéthode de compilation des données:
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Tableau 22. Taux d’inflation et taux d’intérét

Année Inflation Taux d’intérét nominaux
Indice des prix a Taux Banque Centrale Commercial
la consommation d’augmentation

annuel
1970
a
Année
d’évaluation

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Définition des termes techniques, incluant les méthodes de calcul ainsi que toute autre référence:

Note: (a) Les données concernant ’indice des prix a la consommation doivent étre compilées sur
une base mensuelle pour un minimum de trois ans.
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Tableau 23. Taux de change (moyenne annuelle)

Année vs. US$ vs. EURO vs. YEN

1970

8

Année
d’évaluation

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Note: (a) Les taux de change doivent étre compilés sur une base mensuelle pour un minimum de

trois ans.
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Tableau 24.  Etat des recettes et dépenses du gouvernement (séparément pour le
gouvernement central et les gouvernements locaux)

Des informations détaillées doivent étre fournies concernant les finances publiques pour les 5 a 10
derniéres années et pour les projections a court terme, si disponibles, en particulier pour les
institutions de sécurité sociale ou pour les institutions gouvernementales responsables de la
préparation du budget des programmes de sécurité sociale.

Elles doivent contenir les informations pertinentes  la préparation de budgets institutionnels. Le
tableau qui suit est un exemple. La ventilation peut étre modifiée pour représenter les pratiques
nationales.

Unité monétaire nationale

Recettes Statistiques Projections
Rémunération du capital regue
des entreprises
des autres niveaux de gouvernement
Transferts regus
Transferts courants regus
Taxes
Taxes indirectes
Taxes directes
Cotisations sociales imputées
Autres transferts courants
Transferts regus des autres niveaux de
gouvernement
Transferts de richesse regus
Autres recettes

Dépenses
Paiements d’intérét sur la dette publique
Intérét sur la dette nationale
Intérét sur la dette internationale
Transferts payés
Transferts courants payés
Subventions
Avantages sociaux
Autres transferts courants
Transferts payés aux autres niveaux de
gouvernement
Transferts de richesse payés
Consommation du gouvernement
Achat net de produits et services
Salaires, brut
Autres dépenses de consommation
Investissements, brut

Prét net / Emprunt net (balance)
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Tableau 25.

Législation applicable a la sécurité sociale

)

(0]

3

@

Lois sur la sécurité sociale, réglements et amendements
Ceci doit inclure les nouvelles législations et modifications envisagées.

Résumé des dispositions législatives pour chaque type de prestation, i.e. celles en vigueur a la
date d’évaluation, incluant:

Définition de la couverture

Sources de financement (e.g.. cotisations, revenus de placement, subvention de
I’Etat, etc.)

Risques assurés

Conditions d’admissibilité aux diverses prestations, incluant celles permettant la
retraite anticipée ou différée et I’4ge maximum de la retraite

Formule de pension

Durée de versement des prestations

Définition de I’objectif de financement, i.e. en rapport avec le niveau de réserve
Possibilité de recevoir une double pension

Etc.

Mécanismes indirects de sécurité sociale

Soins de santé: détails concernant la couverture, le financement et le niveau des prestations
offertes. Ceci doit inclure les détails sur les transferts possibles de fonds entre les systémes
de sécurité sociale.
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Tableau 26.  Etats financiers de la sécurité sociale

¢))

@

(©))

@

&)

©®

Budget institutionnel, (état des revenus et dépenses) pour les 5 & 10 derniéres années et les
projections pour le budget a court terme, incluant les détails sur les dépenses et revenus par
type de prestation tels que les revenus de contributions, les revenus de placement, les
subvention de I’Etat, le recouvrement des arriérés, les paiements de prestations par type de

prestation, les dépenses administratives, les dépenses pour équipement, les dépenses pour
inspection, etc.

Bilan des 5 a 10 derniéres années

Mouvements de trésorerie des 5 a 10 derniéres années

Etat des placements pour les 5 & 10 derniéres années, incluant les détails complets sur la
politique de placement.

Montant des réserves des 5 & 10 derniéres années, incluant I’objectif de financement légal
pour chaque branche.

Rapports des vérificateurs, incluant toutes les études antérieures pertinentes au systéme de
sécurité sociale

40

Données requises pour I'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale



Tableau 27.

Population assurée:

Nombre de personnes, historique

Population assurée

Population assurée

Population assurée

Dépendants

Année totale active inactive assurés
(si applicable)
Hommes Femmes | Hommes Femmes | Hommes Femmes | Hommes Femmes
1970
a
Année
d’évaluation

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Définition de “Population assurée” et de ses composantes, incluant des informations sur les assurés

potentiels.

(cf Section 3 sur le Glossaire des termes couramment utilisés dans la collecte de données de sécurité

sociale)

Notes:

(a) Dans le cas de populations assurées différentes par type de prestation, des tableaux différents
doivent étre fournis pour chaque type de prestation.

(b) Des données plus spécifiques doivent étre fournies si la population assurée est séparée en
divers groupes, e.g., par secteur économique, pour le secteur publique vs le secteur privé.

(©) Les assurés actifs sont généralement définis comme ceux ayant contribué au moins un mois
(ou sur une autre base) dans I’année précédant I’évaluation.
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Tableau 28. Population assurée:

Distribution par dge a la date d’évaluation

Groupe
d’age

Population assurée
totale

Hommes Femmes

Population assurée
active

Hommes Femmes

Population assurée
inactive

Hommes Femmes

Dépendants assurés
(si applicable)

Hommes Femmes

0-14
15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74

75+

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Notes:
(a) Dans le cas de populations assurées différentes par type de prestation, des tableaux différents
doivent étre fournis pour chaque type de prestation.
(b) Des données plus spécifiques doivent étre fournies si la population assurée est séparée en
divers groupes, e.g., par secteur économique, pour le secteur publique vs le secteur privé.
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Tableau 29. Population assurée: Facteurs de densité de cotisation

Nombre d’assurés actifs distribués selon le nombre de mois Nombre
de cotisation dans ’année précédant la date d’évaluation moyen de Facteurs
mois de de
cotisations ité
Age bayées densité
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 : 11 12
mois ; mois ; mois ; mois ; mois ; mois ; mois ; mois : mois : mois : mois : mois (c) (d)
15
a
74
Total
ou
Moyenne
Notes:
(a) Ce tableau suggere une méthode de calcul pour les facteurs de densité, mais d’autres
méthodes valides peuvent arriver aux mémes résultats.
(b) Ce tableau doit étre calculé pour les 3 4 5 années précédant I’évaluation pour évaluer la
tendance des facteurs de densité.
(©) Le nombre moyen de mois de cotisations payées est calculé sur une base annuelle et est égal a
A /B ou A et B sont définis comme suit:
A = [1 mois * Nombre d’actifs d’4ge X ayant contribué pour exactement un mois]
+ [2 mois * Nombre d’actifs d’dge X ayant contribué pour exactement 2 mois]
+ [3 mois * Nombre d’actifs d’dge X ayant contribué pour exactement 3 mois]
+ o
+ [12 mois * Nombre d’actifs d’dge X ayant contribué pour exactement 12 mois]
B = Nombre total d’actifs d’age X
d) Le facteur de densité est calculé sur une base annuelle et est égal au nombre moyen de mois

de cotisation payés divisé par 12.
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Tableau 30. Population assurée: Plancher et plafond des gains assurables,

historique
Gains assurables moyens pour Plancher sur les Plafond sur les gains
les actifs assurés gains assurables assurables
Année Hommes Femmes
(si applicable) (si applicable)
1970
a
Année
d’évaluation

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Unité monétaire et base:

(e.g., gains assurables mensuels en $US)

Définition de “Gains assurables™:

(cf Section 3 sur le Glossaire des termes couramment utilisés dans la collecte de données de sécurité

sociale)

Notes:

(a) Les gains assurables doivent refléter les gains assurables “réels” regus au cours d’un mois ou
une cotisation a été payée, i.e. dans le cas de gains assurables mensuels, le montant annuel
des gains doit étre divisé par le nombre de mois de cotisation payés (donc, ils ne doivent pas
étre calculés comme les gains annuels divisés par 12).

(b) Dans le cas de populations assurées différentes par type de prestation, des tableaux différents
des gains assurables doivent étre fournis pour chaque type de prestation.

(©) Des données plus spécifiques doivent étre fournies si la population assurée est séparée en
divers groupes, e.g., par secteur économique, pour le secteur publique vs le secteur privé.

(d)  Les assurés actifs sont généralement définis comme ceux ayant contribué au moins un mois
(ou sur une autre base) dans I’année précédant 1’évaluation.
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Tableau 31.  Population assurée:  Gains assurables mensuels de I’année

d’évaluation

Age

Gains assurables mensuels moyens

Hommes Femmes

15

74

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Unité monétaire et base:

(e.g., gains assurables mensuels en $US)

Notes:

@

®

(©)

CY

)

Les gains assurables mensuels doivent étre calculés comme la moyenne des 12 mois
précédant I’évaluation. Les gains assurables doivent refléter les gains assurables “réels”
regus dans un mois ol une cotisation a été payée, i.e., ils doivent étre calculé comme étant le
montant total moyen des gains assurables pour la période de 12 mois divisé par le nombre
moyen de mois de cotisations payées.

Les gains assurables peuvent étre fournis sur une autre base de référence, e.g.: hebdomadaire,
trimestrielle, efc.

Dans le cas de populations assurées différentes par type de prestation, des tableaux différents
des gains assurables doivent étre fournis pour chaque type de prestation.

Des données plus spécifiques doivent étre fournies si la population assurée est séparée en
divers groupes, e.g., par secteur économique, pour le secteur publique vs le secteur privé.

Les assurés actifs sont généralement définis comme ceux ayant contribué au moins un mois
(ou sur une autre base) dans I’année précédant 1’évaluation.
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Tableau 32.  Population assurée: Service passé des personnes actives a la date
d’évaluation

Distribution du nombre d’actifs selon les nombre

d’années de service passé accumulé Service
a la date d’évaluation passé moyen
Age depuis
0al 1a2 542a55 55 ans Pentrée dans
an ans ans et + le systéme
15
a
74
Total

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Base de référence

(e.g. enréférence aux cotisations payées ou déclarées ou aux périodes de service rendu)

Définition de “Service passé” pour les actifs assurés:

(¢f- Section 3 sur le Glossaire des termes couramment utilisés dans la collecte de données
de sécurité sociale)

Notes:

(a) Les assurés actifs sont généralement définis comme ceux ayant contribué au
moins un mois (ou sur une autre base) dans ’année précédant I’ évaluation.

(b) Les données du tableau 32 devraient correspondre aux données concernant
les assurées actifs du tableau 27.
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Tableau 33.  Population assurée: Service passé des personnes inactives a la date

d’évaluation
Service passé moyen depuis I’entrée
Age dans le systéme des assurés inactifs
Hommes Femmes
15
a
74
Moyenne

Source d’information:

Meéthode de compilation des données:

Base:

(e.g., mensuelle, hebdomadaire, annuelle)

Base de référence

(e.g. en référence aux cotisations payées ou déclarées ou aux périodes de service rendu)

Définition de “Service passé” pour les assurés inactifs:

(cf. Section 3 sur le Glossaire des termes couramment utilisés dans la collecte de données de sécurité
sociale)

Notes:

(a) Les assurés inactifs référent normalement aux assurés enregistrés qui n’ont payé aucune
cotisation dans I’année précédant 1’évaluation.

(b) Les données du tableau 33 devraient correspondre avec les données concernant les assurés
inactifs du tableau 27.
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Tableau 34. Population assurée: Nouveaux adhérents,
historique

Nombre total annuel de nouveaux adhérents

%

Année
Hommes Femmes

1970

Q8

Année d’évaluation

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Définition de “Nouveaux adhérents”:
(cf Section 3 sur le Glossaire des termes couramment utilisés dans la collecte de données de sécurité

sociale)

Notes:
(a Dans le cas de populations assurées différentes par type de prestation, des tableaux différents
des gains assurables doivent étre fournis pour chaque type de prestation.

b) Des données plus spécifiques doivent étre fournies si la population assurée est séparée en
divers groupes, e.g., par secteur économique, pour le secteur publique vs le secteur privé.
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Tableau 35. Population assurée:

Nouveaux adhérents distribués selon I’Age pour
les 3 années précédant I’évaluation

Groupe
d’age

Nouveaux adhérents dans
I’année précédant
I’évaluation

Hommes Femmes

Nouveaux adhérents dans
la deuxiéme année
précédant I’évaluation

Hommes Femmes

Nouveaux adhérents dans
la troisi¢me année
précédant I’évaluation

Hommes Femmes

0-14
15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74

75+

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Notes:

(@)

(®)

Dans le cas de populations assurées différentes par type de prestation, des tableaux différents
des gains assurables doivent étre fournis pour chaque type de prestation.

Des données plus spécifiques doivent étre fournies si la population assurée est séparée en
divers groupes, e.g., par secteur économique, pour le secteur publique vs le secteur privé.

Données requises pour I'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale

49



Tableau 36. Prestations a long terme:

totales, historique

Nombre de bénéficiaires et dépenses

Vieillesse Invalidité Survivants Montants
Année (pensions de veuf, forfaitaires
(non liée au travail) | veuves et orphelins | (séparés par type de
séparées) prestation)
Nombre Montant Nombre Montant Nombre Montant Nombre Montant
1970
a
Année
d’évaluation

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Base et unité monétaire pour le montants des pensions:

(e.g., mensuel $US)

Définition de “Pensions” et de “Montants forfaitaires”, incluant d’autres types de prestations qui ne sont
pas mentionnées dans ce tableau:

Notes:

(a) Les données doivent étre fournies pour tous les types de prestations incluant les prestations qui
ne sont pas mentionnées dans ce tableau. En particulier, les montants forfaitaires doivent étre
séparés par type de prestation, e.g. montants forfaitaires pour les assurés qui ne sont pas
admissibles a la pension de retraite, montants forfaitaires pour les assurés qui ne sont pas
admissibles a la pension d’invalidité, efc.

(b) Les pensions d’invalidité référent aux invalidités non liées au travail.

(c) Les pensions de survivants doivent étre séparées pour les veufs, les veuves, les orphelins et les

autres dépendants.
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Tableau 37. Prestations a long terme: Pensions en paiement a la date
d’évaluation

(e.g. le mois précédant la date d’évaluation)

Tableau 37.1. Pensions de vieillesse en paiement a la date d’évaluation

Age Hommes Femmes

Nombre Montant Nombre Montant

15

«

100

Total

Note: Les données doivent étre compilées a partir de I’4ge minimum légal de départ a la retraite.

Tableau 37.2. Pensions d’invalidité en paiement a la date d’évaluation
(non liées au travail)
(invalidité totale et partielle séparées, si applicable)

Age Hommes Femmes

Nombre Montant Nombre Montant

15

100

Total

Tableau 37.3. Pensions de survivants en paiement a la date d’évaluation
(décés non liés au travail)

Age Hommes Femmes

Nombre Montant Nombre Montant

15

8

100

Total
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Tableau 37.4. Pensions d’orphelins et autres dépendants en paiement a la date

d’évaluation
(décés non liés au travail)
Age Hommes Femmes
Nombre Montant Nombre Montant
0
a
100
Total

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Base et unité monétaire pour le montants des pensions:
(e.g., mensuel $US)

Est-ce que les pensions liées aux risques professionnels sont encore payables aprés I’age de retraite? Ou
est-ce que I’assuré recoit une pension de vieillesse?

Notes:
(a) Les données doivent étre fournies pour tous les types de prestations incluant les prestations
qui ne sont pas mentionnées dans ce tableau.

(b) Les pensions d’invalidité référent aux invalidités qui ne sont pas liées au travail. Elles
doivent étre séparées entre invalidité partielle et totale, si applicable.

() Les pensions de survivants doivent étre séparées entre les pensions pour les veuves, les veufs,
les orphelins et les autres dépendants.
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Tableau 40.

Risques professionnels:

totales, historique

Nombre de bénéficiaires et dépenses

Risques Risques Risques Risques professionnels
Année professionnels professionnels professionnels Montants forfaitaires
Pensions Pensions Pensions de
d’invalidité totale |d’invalidité partielle survivants
(pensions de veuves
et d’orphelins
séparées)
Nombre Montant Nombre Montant Nombre Montant Nombre Montant
1970
a
Année
d’évaluation

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Base et unité¢ monétaire pour les prestations:

(e.g., mensuel $US)

Définition de “Pension” et de “Montants forfaitaires”, incluant la description des autres prestations non
mentionnées dans ce tableau:

Notes:

() Les données doivent étre fournies pour tous les types de prestations incluant celles qui ne sont pas
mentionnées dans ce tableau.

) Les pensions d’invalidité sont liées aux risques professionnels. Elle doivent étre séparées entre
pensions d’invalidité totale et partielle, si applicable.

() Les pensions de survivants doivent étre fournies séparément pour les veuves, les veufs, les orphelins
et les autres dépendants.
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Tableau 41.  Risques professionnels: Pensions en paiement a la date
d’évaluation

(e.g. au cours du mois précédant 1’évaluation)

Tableau 41.1. Pensions d’invalidité totale en paiement a la date d’évaluation
(Risques professionnels)

Age Hommes Femmes

Nombre Montant Nombre Montant

15

[

100

Total

Tableau 41.2. Pensions d’invalidité partielle en paiement a la date d’évaluation
(Risques professionnels)

Age Hommes Femmes

Nombre Montant Nombre Montant

15

8

100

Total

Tableau 41.3. Pensions de veufs et veuves en paiement a la date d’évaluation
(Risques professionnels)

Age Hommes Femmes

Nombre Montant Nombre Montant

15

a

100

Total

Données requises pour 'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale
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Tableau 41.4. Pensions d’orphelins et autres dépendants en paiement a la date

d’évaluation
(Risques professionnels)
Age Hommes Femmes
Nombre Montant Nombre Montant
0
a
100
Total

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Base et unité monétaire pour les prestations:
(e.g., mensuel $US)

Notes:

(a) Les données doivent étre fournies pour tous les types de prestation incluant celles qui ne sont pas
mentionnées dans ce tableau.

(b) Les pensions d’invalidité sont liées aux risques professionnels. Elles doivent étre séparées entre
invalidité partielle et totale, si applicable.

() Les pensions de survivants doivent étre fournies séparément pour les veuves, les veufs, les orphelins
et les autres dépendants.
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Tableau 46. Soins de santé

Tableau 46.1. Infrastructure du systéme de santé national

(Les données suivantes sontrequises séparément pour les infrastructures privées et publiques. Les infrastructures

publiques peuvent étre séparées 4 nouveaux entre celles qui sont reliées au Ministére de la Santé et celles qui ne
le sont pas. )

Nombre d’hdpitaux

Nombre de lits d’hopitaux

Nombre de cliniques ambulatoires / centres de santé
Nombre de médecins a I’emploi

Nombre d’autres employés des services de soins de santé

Tableau 46.2. Le systéme de santé gouvernemental
(dépenses du Ministére de la Santé)

Comptes
Comptes complets du Ministére de la Santé
Budget du Ministére de la Santé pour la 1ére année de
projection
Recettes gouvernementales provenant des co-paiements des
patients
Transferts provenant d’autres systémes
Autres dépenses du Ministere de la Santé
Dépenses de fonctionnement
Dépenses pour soins ambulatoires
Cofit du personnel
Cot non li¢ au personnel
Nombre total de cas de soins ambulatoires

Nombre de cas per capita selon le sexe (pour les actifs et les
jeunes, et pour les pensionnés)

Dépenses pour les soins en milieu hospitalier
Cofit du personnel
Cofit non li¢ au personnel

Nombre total de jours en milieu hospitalier

Nombre de jours en milieu hospitalier per capita selon le sexe
(pour les actifs et les jeunes, et pour les pensionnés)

Dépenses pour les soins dentaires

Cofit du personnel

Cofit non lié au personnel
Nombre total de cas reliés aux soins dentaires
Nombre de cas per capita selon le sexe
Dépenses pharmaceutiques
Nombre total de prescriptions
Nombre de prescriptions per capita selon le sexe

Autres dépenses reliées aux prestations
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Tableau 46.3.  Autres systémes publics (systémes militaires, etc...)
(Mutatis mutandis, méme ventilation que ci-haut)

Comptes

Etat des revenus et dépenses, bilan
Réserves initiales

Dépenses

Dépense pour les soins ambulatoires
Nombre total de cas de soins ambulatoires

Nombre de cas per capita selon le sexe (pour les actifs et les
jeunes, et pour les pensionnés)

Dépenses pour les soins en milieu hospitalier
Nombre total de jours en milieu hospitalier

Nombre de jours en milieu hospitalier per capita selon le sexe
(pour les actifs et les jeunes, et pour les pensionnés)

Dépenses pour les soins dentaires

Nombre total de cas reliés aux soins dentaires

Nombre de cas per capita selon le sexe

Dépenses pharmaceutiques

Nombre total de prescriptions

Nombre de prescriptions per capita selon le sexe

Autres dépenses reliées aux prestations

Dépenses administratives

Transferts aux autres systémes

Transferts aux réserves

Recettes

Nombre de cotisants

Gains assurables moyens par cotisant par systéme selon le sexe et
I’age

Nombre de conjoints et enfants dépendants par cotisant par
systéme, selon le sexe et ’4ge

Autres recettes

Co-paiements

Revenus des investissements

Subventions publiques

Tableau 46.4. Assurance-santé privée, donations, systémes gérés par les
employeurs et autres arrangements privés

A P’exception des recettes, méme ventilation (si applicable) que pour les
systémes de sécurité sociale

Données requises pour I'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale
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Tableau 48.  Description légale du systéeme de sécurité sociale
( pour tous les systémes existants)

1. Couverture de la population
1.1 Groupes de population / institutions qui financent le systéme
1.2 Groupes de population admissibles aux prestations de sécurité sociale
1.2.1 Groupes de population couverts sans obligation financiére ( enfants, membres de la
famille dépendants, etc...)
2. Prestations
2.1 Types et étendue des prestations offertes aux personnes couvertes
2.2 Conditions d’admissibilité (pour chaque type de prestation)
3. Mode de délivrance des soins et rémunération des pourvoyeurs
3.1 Types de pourvoyeurs participants et leurs relations

(Médecins, hopitaux, etc.; sous contrat global, employé ou détenu par un agent financier,
etc.)

3.2 Rémunération des pourvoyeurs (colit par service, capitation, budget, etc.)
4. Régles de financement
4.1 Méthode générale et source de financement
( Cotisations, taxes générales, taxes assignées)
4.2 Equilibre actuariel (définition du niveau de réserve qui doit étre maintenu durant la
période définie )
4.3 Détermination du taux de cotisation ou de taxe, si applicable

Données requises pour I'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale

71



:sapuuop sop uone[idwod ap 3poyIRN

“UOIJRULIOJUL, P 92IN0S

[ejoL

001

v
SI
RELILIER | SOWwWoy RN ER SOWWOH LY ER | SOWWoH
uonenfeAl, | juepdad uonen[eAy, | yuepaddad uoneN[eA) | a8y
9UUE JUIYISIOL) B[ SUEBD SBI AP dIqUON 99UUE JWIXNIP B[ SUBP SBD IP AIqUION juep323.1d guue, | SULp SBI AP JIqUION
anbLio)sIY ‘d1pefew ap SEI Ud SUONE)SIAJ  :9ULId] JANOD D SUOYDISILd  °6p Ned[qe],




‘aIpe[eur op sinof ap a1quiou 3] uofas Piduwios axng Issne Inad SPUIULIS) SIPR[EW 3P SB 9P AIqUIOU 7T 30N

[ej0L
001
14
ST
/@ ) ©)) )/ P (€)) (e)/ (@) (© (e)
SQUIWLId) suIuLId) SUIULId)
JIpe[ew 9p sed saj rurred SUIULIY) arpejew Ip sed saf ruared SUIULII) alpejew Ip sed s9[ ruared SUIWLId)
suone)sa.xd suonje)saxd alpe[ew suoneysaxd suonje)saad Jlpe[ew suonejsaxd suonjeysaxd Jlpe[ew
Sap auudkow ap sanof ap ap sed SOp Juudkow ap sanof ap ap sed sap auuakowr ap sanof ap ap sed a3y
unq [810) d1qWION 3P AAIQUION aun( [€10) 2IqWION 3P IqUION aunQq [810} 1qUION 9P dIqUION
uonen[eAl, | Juepd.id Quue dWISIOL], uonen[eA, | Juepddad uue JURIXNIJ uoneneAl [ yuepadid Quuy
sowwoy ‘Orpejewt Ip suoneysdad sap uuofow RANQ@  [°0S NBIqe ],
anbrio)siy ‘drpe[ew 9p suone)saad SIp JUUIAOW UN(  :IULLD] J4N0D D SUONDISILJ (S MBI[qe],




“aIpe[ew ap sinof ap s1quiou ] uojas [1dwos axg Issne nad SPUILLIS) SIPe[ell 3 Sed 3p dIqUIoU 97 30N

:sopuuop sap uone[idwod sp SPOYIN

‘UOIJRULIOJUT, P 99IN0S

[e10L
001
14
SI
/@ @ C)) /(@) () ©) (®) /(@ (@ (®
SUIULId) SQUIULId) SUIULId)
Jlpejew sed s9[ tuaed SQUIULId) Jrpe[ewt sed sa] rurted SUINLId) arpe[ew sed sa ruared SQuIULId)
ap suone)said suone)saad alpe[ew ap suonejsaad suone)saxd alpeew ap suonejsaxd suonejsaxd alperewt
S3p JuudLom ap sanol ap ap sed S9p Juudkowr ap sanof ap ap sed sap suuakow ap sanof ap ap sed
RInQ [0} IqUION ap aiquioN aunQq [210} AIqUION ap aIquoN aunQq €103 31quION ap AiquoN
ady
uoneneAd, | Juepdid sguue dWISIOL], uonen[eAl, [ 3uepdad uue JWIXNI( uonen[eAl | Juepddaid Quuy

sowmoj ‘drpeew ap suone)saad sop dumdkow RUng 'S NI




:soguuop sop uone[iduod sp SPOyIIN

“UOTJEULIOJUI P 99IN0S

Q0L
0S
L
ST
sourma g SO eI ER SO sourwa,q SOWIUIOF]
uorjen[eAY | JuEpdad S9UUE JUIISION) B] SUBP | uUOIEN[BA) [ JuBpIdad 99UUEB JWIIXNIP €[ Suep uorEN[EAY | Juepdad s9uue,| suep a3y
9IUIdBW 3P SUOI))SIAd SI[[9ANOU 3P JIQUION I BW 3P SUONEB)ISAAd SI[IANOU IP AQUION INuIdEW Ip suone)sdxd SA[[9ANOU P IGUION
anbrio)sIy ‘QyIuId)BWI AP SBD UI SUONEISAAJ  :2ULId] 1AN0D D SUONDISALJ ]S NEI[qe],




*9NUIS)EW 3P sInof ap diquiou o] uoas PIdwod ang Issne Jnad SPUIULIS) HIUINLUL 9P SBO P JIqUIOU 97T :3JON

:sopuuop sop uone[rdwod ap SpoyYIN

‘UOIBULIOJUL, P 92IN0S

oL
001
14
SI
/@ ® ©)) /(@) (p) ) (®) /(@ (@ (e)
SUIULII) SQUIULII) SQUIULIY)
uIdjew sed sa rured SouIuLId) AuIdjew sed sof ruried SUIULId) uId)ew sed sa] rurred SouIuLId)
ap suone)saxd suonjeysaxd uIdjew ap suoneysaad  suonejsaad uIdjew ap suoneysaad suonye)saad urdewr
Sap auudkow ap sanof ap ap sed Sap auudkow ap sanof ap ap sed Sap auuafow ap sanof ap ap sed
InQq [©10} da1quON ap AIquON un(q 1810} 1qUION ap saquioN 3InQq 810} 3IqUION ap diquoN
gy
uoneneAd | Juepdid guue dWISIOL], uonen[eAy, | Juepaddid aguue JuWIXNIQ uonyenyeAl J yuepdad guue, |
anbrio)sIy ‘9)rurd)ewt ap suone)sdad SOp SUUIAOW QUN(  :2ULLI} 1INOD D SUOYDISILJ TS NEI[qe],




:sopuuop sop uone[iduwod op SpoyIPIN

“UOIJRULIOJUI P 92IN0S

. [er0]
001
v
0
[ejor LELLHET | SOWwWoOH [ejoL EELUET | SOWwWoH [ejox, S SOWUWIOH
uonen[eAy | Juepya9ad suue IWJAsIoN) € uonEN[EAY, | JUBPIId IJUUR JUIIXNIP B[ uonenyeAl | Juepadaad spuue,| a3y
SuBp SIPPI0IIE SIIIP AP suone)saad ap dAquioN | SsuBp SIIPA0IIE SIIP AP Suon)saad Ip JIQUION] | SUBP SIPPI0IIE 2P 3P suone)said ap saquIoN

anbrLio}sIy ‘s929p ap suoneysaiy 12UL4] 14n0D D SUODISaLd  *€S NEBI[qEL




-a8ewQyo op sIof op s1quiou 3] uojas P[iduwoo ang Issne Jnad SFLWQYS 3P SeD 9P AIqUIoU 37 30N

:S99uuop sop uoneidwod ap SpoyIIN

“UOTRULIOJUT, P 92IN0S

[ejor
001
v
0
[e1oL LENTHER SOWIWOH [e10L RENILIER SOWWoOH eroL Sowrmay SOW WO
uonen[eAy [ yuepdid sguue uonen[eAy [ Juepdid sguue uorjen[eAl | Juepadaad a3y
JWIQISIOA) B[ SUEP SAIIRIIJIUIQ P IqUION QWIIXNAP B[ SUEP SAITBIIGIUI(Q P JIQUION JUUE,[ SUEP SAITBIIIUIQ IP AIqUION

9Xas 9] 39 98E, [ UOIIS ‘SAITLINYIUI(Q P AAQUION :28vuIoyd-20upInssy  ‘HS NEIqe],




:sopuuop sop uone[idwos op SpOIIIN

:UOIJRULIOJUI, P 99IN0S

[ej0L
001
b
H 0
e sowrway SOWMIOF] [eoL ELUIET | SOWWOH €L REYLHER SOW WO
uonen[eAy | yuepaaad uonenjeA | yuepddad uonen[eAd | By
9UUR JWIIXNIP B[ SUBP dUUIAOW UON)B)SAIJ AQUUE JWIIXNIP B[ SUBP JUUILOW UOIIE)ISAIJ juepd.d sguue [ suep duudkow Uone)sdId

9X9s I3[ 39 95E,| UOPIS JUUILOW UOIEBISAI] :28vwQyd2-2oupanssy  *SS nBd[qe],



:soguuop sop uone[idurod ap apoyN

:UOHBULIOJUI, P 22IN0S

[ej0L,
001
14
H 0
[BIoL RELNTIER | Sowwoy 1oL LELNER SOWWO [e1oL REINTHER SOWWOR
uonenfeA | yuepdad ayuue uonen[eAy,| yuepdad aguue uonenyeA, [ yuepadad azy
AUWRIXNAP B[ SUEP JUIWIIIUIII| AP SPIUWIPU] AWIQIXNAP B[ SUBP JUIWIIDUIII] IP SPIUWIPUY QUUE, | SUBP JUIWIIIUIII] AP SPPUWIPU]

93X [ J9 AT, | UOJIS YUIWIIOUIIN| IP SINIUWIPUY :28vwQy2-20uninssy  *9S NBI[qeL



uourpredgs anbrwouody Inajoes anbeyo anod srduer ang 310p nesjqel 3D ()

310N

:soguuop sap uoneidwod op opoyIIN

‘UOIJRULIOJUT, P 30INOS

[ejoL
001
14
0
el sowuwa y SOWIWOH 0L SOW Wy SoWwWoH [e10L ELNTHER | SOWWOH
uonen[eAy | Juepdid sguue uoren[eAl | yuepadrad sguue uorjenfeAy,| yuepdgad azy
AWIQIXNIP ©[ SUBP JUIWIIIUIDI] P SPIUWIPU AUIIXNIP B[ SUBP JUIWIIDUIII| P SPIUWIPU] QUUE | SUBP JUIWIIIUIII[ P S}IUWIpU]

anbruouo0s9 anayd3s aed eydeds 1ad JuIWIIOUIIN] AP NIUWIPU]

1280 YI-20UDINSSY

:anbrwouo0s 1naydag

‘LS nedjqe ],



Tableau 58.  Prestations familiales

€))] Prestation moyenne par cas, selon ’dge et le sexe de 1’assuré

2) Nombre de cas, selon I’4ge et le sexe de ’assuré

3) Nombre de cas de congés parentaux, selon I’dge et le sexe de ’assuré
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Tableau 59. Statistiques familiales: Proportion de personnes mariées chez les
assurés et bénéficiaires mariés

Tableau 59.1. Proportion de personnes mariées chez les assurés et
bénéficiaires, hommes
Nombre d’assurés et de Nombre d’assurés Proportion des
bénéficiaires de sexe masculin et de bénéficiaires assurés et
Age qui sont mariés de sexe masculin bénéficiaires de sexe
(incluant ceux ayant des conjointes masculin qui sont
potentiellement admissibles aux mariés
prestations de survivants)
(@) ®) (@/(b) * 100
15
a
99
Total /
Moyenne

Tableau 59.2. Proportion de personnes mariées chez les assurées et

bénéficiaires, femmes

Nombre d’assurées et de Nombre d’assurées Proportion des
Age bénéficiaires de sexe féminin qui | et de bénéficiaires assurées et
sont mariées de sexe féminin bénéficiaires de sexe
(incluant celles ayant des conjoints féminin qui sont
potentiellement admissibles aux mariées
prestations de survivants)
(©) (d) (c)/(d) * 100
15
a
99
Total /
Moyenne

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

Note: (a)

Le nombre d’assurés mariés de sexe masculin ne doit inclure que ceux ayant des
conjointes admissibles aux prestations de veuves. Ceci est pertinent pour les systemes
dont les prestations de survivants sont restreintes sur la base de 1’4ge, du mariage et

autres critéres de dépendance.
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Tableau 61. Statistiques familiales:

Nombre moyen d’enfants dépendants

Tableau 61.1. Assurés et bénéficiaires de sexe masculin: Nombre moyen

d’enfants dépendants

Groupe
d’age de
Passuré /

bénéficiaire
de sexe
masculin

Nombre d’enfants
dépendants de
I’assuré / bénéficiaire
de sexe masculin

@

Nombre total
d’assurés /
bénéficiaires de sexe
masculin

(®)

Nombre moyen
d’enfants de ’assuré /
bénéficiaire de sexe
masculin

@)/ ()

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75-79
80-84
84-89
90-94
95-99
100+

Total

Données requises pour I'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale
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Tableau 61.2. Assurées et bénéficiaires de sexe féminin: Nombre moyen

d’enfants dépendants

Groupe
d’age de
Passurée /
bénéficiaire
de sexe
féminin

Nombre d’enfants
dépendants de
P’assurée /
bénéficiaire de sexe
féminin

©

Nombre total
d’assurées /
bénéficiaires de sexe
féminin

@

Nombre moyen
d’enfants de I’assurée
/ bénéficiaire de sexe

féminin

©/@D

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75-79
80-84
84-89
90-94
95-99
100+

Total

Source d’information:

Méthode de compilation des données:

94
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Annexes






Annexe 1 Données requises pour le budget social: Liste de contréle

La liste suivante est un résumé de la liste de contrdle fournie lors du développement d’un budget social

selon la méthodologie du BIT.?

1.1

L1.1

M
@
(©))
@
©))

L12

©
Q)

®

©)

1.2

(10)
(1)
(12)
(13)
(14)
(15)
(16)
17)
(18)
(19)

Données statistiques
Données démographiques et familiales
Données démographiques

Population selon 1’age et le sexe

Taux de mortalité selon 1’4ge et le sexe

Taux de fertilité selon 1’4ge et le sexe

Solde migratoire international selon I’age et le sexe
Proportion des personnes mariées selon I’age et le sexe

Données familiales

Données de recensement (ou source similaire)
Nombre total de ménages selon le nombre de membres par ménage

Nombre de ménages et de membres dans chaque ménage selon les groupes socio-économiques (classé selon
le statut de travailleur de la personne en charge du soutien du ménage: employé, travailleur indépendant,
fermier, bénéficiaire, chdmeur et autres)

Données sur les dépenses et revenus familiaux

Nombre de ménages (et nombre de personnes) par revenu moyen mensuel per capita (total et pour chaque
groupe socio-économique). Les tranches de revenus peuvent étre présentées comme le ratio du revenu
mensuel moyen per capita sur le salaire mensuel national moyen. Idéalement, 1’étendue de la tranche de
revenu doit étre d’au moins 5% du salaire moyen.

La composition du revenu familial selon la source: revenu d’un emploi salarié, du travail indépendant, des
activités agricoles, de différents types de prestations (pensions, autres prestations d’assurance sociale,
prestations familiales, assurance-chdmage, assistance sociale et les autres prestations tenant compte du
revenu), autres revenus- pour chaque groupe socio-économique et par tranches de revenu.

Economie

PIB a prix courants par secteur économique (Comptes Nationaux = CN)
PIB a prix constant par secteur économique (CN)

Déflateurs du PIB par secteurs

PIB a prix courant par type de dépense (CN)

PIB 2 prix constant par type de dépense (CN)

Déflateurs du PIB par type de dépense

Composantes du revenu national (CN)

Cotisations sociales des employeurs (CN)

Somme des salaires bruts (CN)

Impdt sur le revenu sur le total des salaires (CN)

3 ILO (1999): Social budgeting, Draft, Financial, Actuarial and Statistical Branch,

Département de Sécurité Sociale, Geneve, 271p.
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(20

Cotisations sociales des employés sur le total des salaires (CN)

21 Salaire national brut moyen par secteur économique et moyenne totale (CN)

22) Salaire national net moyen par secteur économique et moyenne totale(CN)

(23) Indice des prix a la consommation - base annuelle

24) Indice des prix a la consommation sur une base mensuelle pour au moins 3 ans

25) Taux d’intérét a court et long terme (marché)

(26) Taux d’intérét 4 court et long terme (titres gouvernementaux)

27 Taux de change versus US$/EURO/YEN (moyenne annuelle)

(28) Taux de change mensuel pour au moins 3 ans

1.3 Population active et emploi

(29) Taux de participation (ou population active) selon le sexe et par 4ge individuel (données de sondage sur la
population active)

30) Nombre de salariés selon 1’dge, le sexe et les secteurs principaux de 1’économie (s’il y a différentes
couvertures et systémes de sécurité sociale pour différents secteurs) et par secteur privé et public (s’il y a
différentes couvertures et systémes de sécurité sociale pour les salariés du publique et du privé) (données de
sondage sur la population active)

(€3)) Salariés selon I’4ge, le sexe et les secteurs principaux de 1’économie (données de sondage sur la population
active)

(32) Travailleurs indépendants selon I’age, le sexe et les secteurs principaux de I’économie (données de sondage
sur la population active)

(33) Chomeurs selon I’4ge et le sexe (données de sondage sur la population active)

(34) Chomeurs inscrits selon 1’age et le sexe (données administratives)

14 Comptes gouvernementaux

(35) Comptes du gouvernement central (CN)

(36) Comptes des gouvernements provinciaux / des Etats (CN)

37 Comptes des gouvernements locaux (CN)

(38) Comptes du systéme de sécurité sociale (CN)

(39 Comptes consolidés du secteur public (CN)

1.5 Protection sociale

1.5.1  Comptes financiers

(40) Revenus et dépenses du systéme de pensions

41) Revenus et dépenses du systéme de santé publique

42) Revenus et dépenses du systéme de assurance-ch6mage

43) Revenus et dépenses du systéme d’assistance sociale

44) Revenus et dépenses du systéme de prestations familiales

(45) Revenus et dépenses du systéme de prestations de maladie

(46) Revenus et dépenses des autres systémes de prestations a court terme

47) Revenus et dépenses des autres systémes de protection sociale

(48) Revenus et dépenses des systémes ayant d’autres objectifs sociaux

1.5.2  Cotisations et cotisants

(49) Gains assurables moyens du systéme de pensions selon le sexe et le groupe d’4ge et moyenne générale

(50) Gains assurables moyens du le systéme d’assurance-santé selon le sexe et la profession et lamoyenne générale

(62))] Gains assurables moyens de 1’assurance-chomage selon le sexe et la profession et moyenne générale

(52) Gains assurables moyens des autres systémes de sécurité sociale selon le sexe et la profession et moyenne
générale

(53) Ratios de couverture des salariés et/ou plafond sur les gains assurables pour le(s) systéme(s) de pensions

(54) Ratios de couverture des salariés et/ou plafond sur les gains assurables pour le(s) systéme(s) d’assurance sant¢

l 00 Données requises pour I'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale



(55)
(56

(57
(58
(59
(60)
(61
(62)
(63)
(64
(65)
(66)

67

(68)
(69)

153

(70)
(71
(72)
(73)
(74
(75)
(76)
amn
(78)
(79
(80)
@1
(82)
(83)
(84)
(85)
(86)

@87)
(8%)
(89
(90
on
92)
93)
o9
95)
(96)
N

€2))

Ratios de couverture des salariés et/ou plafond sur les gains assurables pour 1’assurance chémage

Ratios de couverture des salariés et/ou plafond sur les gains assurables pour le(s) autre(s) systéme(s) de
sécurité sociale

Taux de cotisation légal pour le(s) systéme(s) de pensions

Taux de cotisation 1égal pour le(s) systéme(s) d’assurance santé

Taux de cotisation légal pour I’assurance-chdmage

Taux de cotisation 1égal pour le(s) autre(s) systéme(s) de sécurité sociale

Nombre de cotisants pour le(s) systéme(s) de pensions selon I’age et le sexe et au total

Nombre de cotisants pour le(s) systéme(s) de pensions selon le sexe et la profession et au total

Nombre de cotisants pour le(s) systéme(s) d’assurance-santé selon le sexe et la profession et au total
Nombre de cotisants pour I’assurance-chdmage selon le sexe et la profession et au total

Nombre de cotisants pour le(s) autre(s) systéme(s) de sécurité sociale selon le sexe et la profession et au total
Pour le(s) systéme(s) de pensions: nombre de conjoints et d’enfants dépendants par cotisant selon le sexe et
le groupe d’age et au total

Pour les autres systémes: nombre de conjoints et d’enfants dépendants par cotisant selon le sexe et la
profession du cotisant et au total

Co-paiement moyen pour les soins de santé par patient

Nombre de patients

Prestations et coiits moyens, bénéficiaires et pourvoyeurs

Pensions

Montant moyen des pensions de vieillesse selon le sexe et le groupe d’4ge

Montant moyen des pensions de vieillesse selon la profession avant la retraite
Montant moyen des pensions d’invalidité selon le sexe et le groupe d’4ge

Montant moyen des pensions d’invalidité selon la profession avant la retraite

Montant moyen des pensions de survivants selon le sexe et le groupe d’age

Montant moyen des pensions de survivants selon la profession avant la retraite
Montant moyen de la pension minimum selon le sexe et le groupe d’age

Montant moyen de la pension minimum selon la profession avant la retraite

Nombre de bénéficiaires des pensions de vieillesse selon le sexe et le groupe d’dge
Nombre de bénéficiaires des pensions de vieillesse selon la profession avant la retraite
Nombre de bénéficiaires des pensions d’invalidité selon le sexe et le groupe d’age
Nombre de bénéficiaires des pensions d’invalidité selon la profession avant la retraite
Nombre de bénéficiaires des pensions de survivants selon le sexe et le groupe d’age
Nombre de bénéficiaires des pensions de survivants selon la profession avant la retraite
Nombre de pensions minimum accordées selon le sexe et le groupe d’age

Nombre de pensions minimum accordées selon la profession avant la retraite
Dépenses totales des pensions par type de pensions

Soins de santé

Systéme de santé gouvernemental

Coiit total par hopital public

Coiit total par lit d’h6pital public

Cofit total par clinique ambulatoire / centre de santé
Coft total par médecin actif

Coiit total pour le reste du personnel de la santé
Dépenses de soins dentaires par cas

Dépenses pharmaceutiques par prescription
Nombre d’hdpitaux publics

Nombre de lits d’hdpitaux publics

Nombre de jours en milieu hospitalier public
Nombre de jours en milieu hospitalier par patient selon le sexe et les trois groupes d’4ge: enfants/jeunes, 4ge
actif et 4ge donnant droit & une pension

Nombre de cliniques ambulatoires / centres de santé

Données requises pour 'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale 10 1
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Nombre de cas ambulatoires selon le sexe et les trois groupes d’4ge: enfants/jeunes, 4ge actif et 4ge donnant
droit & une pension

(100) Nombre de médecins actifs

(101) Nombre de personnes faisant partie du reste du personnel de soins de santé

(102)  Nombre de cas de soins dentaires par patient selon le sexe et les trois groupes d’age: enfants/jeunes, age actif
et age donnant droit & une pension

(103) Nombre de prescriptions

(104)  Nombre de prescriptions par patient selon le sexe et les trois groupes d’age: enfants/jeunes, age actif et 4ge
donnant droit & une pension
Systeme de santé de sécurité sociale

(105) Nombre de cas ambulatoires

(106) Nombre de cas per capita selon le sexe et les trois groupes d’4ge: enfants/jeunes, age actif et 4ge donnant droit
4 une pension

(107) Nombre de jours en milieu hospitalier

(108)  Nombre de jours en milieu hospitalier par patient selon le sexe et les trois groupes d’4ge: enfants/jeunes, 4ge
actif et 4ge donnant droit & une pension

(109) Nombre de cas de soins dentaires

(110) Nombre de cas per capita selon le sexe et les trois groupes d’4ge: enfants/jeunes, ge actif et 4ge donnant droit
4 une pension

(111) Nombre de prescriptions

(112) Nombre de prescriptions per capita selon le sexe et les trois groupes d’4ge: enfants/jeunes, dge actif et dge
donnant droit & une pension
Systéeme de santé privé

(113) Nombre de lits d’hopitaux privés

(114) Nombre de praticiens et spécialistes en milieu privé
Prestations de maladies et maternité

(115)  Prestation de maladie journaliére moyenne selon I’4ge et le sexe

(116) Nombre de jours de maladie par année et par assuré selon le sexe et le groupe d’age

(117)  Nombre de jours de travail par année

(118) Prestation de maternité moyenne par jour

(119) Nombre de cas de maternité par femme

(120) Nombre de jours de maternité par cas de maternité
Assurance-chémage

(121)  Prestation moyenne selon 1’4ge et le sexe

(122) Nombre de bénéficiaires selon le sexe et le groupe d’age

(123)  Durée moyenne des prestations par cas

(124) Indemnité de licenciement selon le sexe et le groupe d’age

(125) Indemnité de licenciement per capita par secteur économique

(126) Nombre de licenciements

(127) Nombre d’indemnités de licenciement accordées
Prestations familiales

(128)  Prestation moyenne par cas

(129) Nombre de prestations accordées

(130)  Prestation moyenne par cas

(131) Nombre de cas de congés parentaux

1 02 Données requises pour I'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale



(132)
(133)
(134)

(135)
(136)

(137)

(138)
(139)

(A1)
(A2)
(A3)
(A4)
(A5)
(A6)
(A7)
(A8)

L1
L2)
L3)
L4)
L5)
L6)
@7
L8
w9
(L10)

Assistance sociale (prestations tenant compte du revenu)

Prestation moyenne mensuelle par type de bénéficiaire par type de prestation
Nombre de bénéficiaires par type de prestation

Niveau minimum de subsistance pour les différents types de bénéficiaires
Prestation de logement

Prestation moyenne par cas
Nombre de cas

Prestations fiscales
Total des prestations fiscales (crédit d’imp6t ayant un "objectif social")
Autres prestations

Autres prestations par cas
Nombre de cas d’autres prestations

Hypothéses

Projections (officielles) de la population

Projections des taux de participation selon le sexe et par 4ge individuelle
Projections du PIB a prix constant

Projections de la productivité

Projections de la productivité par secteur économique

Projections des déflateurs du PIB

Projections du (des) taux d’intérét

Projections de la composition des ménages et de leur taille moyenne

Législation

Lois sur le(s) systéme(s) de pension

Lois sur le(s) systéme(s) de santé

Lois sur le(s) systéme(s) de chdmage

Lois sur le(s) systéme(s) d’assistance sociale

Lois sur le(s) systeme(s) de prestations familiales

Lois sur le(s) systéme(s) de prestations de maladie

Lois sur le(s) autre(s) systéme(s) de prestations a court terme
Lois sur le(s) autre(s) systéme(s) de protection sociale

Lois sur le(s) autre(s) systéme(s) a objectifs sociaux

Lois fiscales & objectif social

Données requises pour I'évaluation actuarielle de systémes de sécurité sociale
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