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Regulamento do Prémio Nacional
de Jornalismo em Proteccao Social

Reconhecendo o papel mobilizador, informativo e educativo da sociedade, exercido pelos
orgaos de informacdo, a Organiza¢ao Internacional do Trabalho (OIT), em parceria com o
Centro de Formacao de Jornalistas (CEFOJOR) e Associacao dos Comunicélogos de Angola
(ACAN), leva a cabo a iniciativa de reconhecimento e encorajamento a pratica de
jornalismo ligada a area da Protecc¢do Social, através da institucionalizacao do “Prémio
Nacional de Jornalismo em Proteccao Social”.

Tendo em consideracao a relevancia que o referido Prémio tera junto dos érgdos de
informacdo, das diferentes instituicdes envolvidas e, principalmente, das familias
angolanas, ao resultar num maior conhecimento dos angolanos sobre o sistema e
beneficios da Proteccdo Social e incentivo a maior participagdo dos cidaddos nos
processos de Proteccdao Social, indicam-se, seguidamente, os termos do seu
Regulamento.

Artigo 1.°
Objecto

1. O presente Regulamento dispde sobre as condi¢bes de realizacdo do concurso
“Prémio Nacional de Jornalismo em Proteccao Social” da Organizacdo Internacional do
Trabalho, adiante designado Prémio.

2. O presente Regulamento estabelece os termos e condi¢des para a atribui¢do do
Prémio que distingue, com periodicidade anual, trabalhos jornalisticos (noticias e
reportagens) assinados, originais e de qualidade, abordando matérias sobre a
Proteccdo Social, tanto do regime contributivo como do regime nao contributivo,
produzidos por jornalistas que trabalhem com/para érgdaos de comunicacdo em
Angola, divulgados nos érgaos de informagado nacionais, devidamente registados.

Artigo 2.°
Objectivos

O objectivo deste Prémio é reconhecer o trabalho de exceléncia realizado por jornalistas,
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premiando matérias relacionadas com o Sistema de Proteccdo Social; elevar a qualidade
dos conteudos publicados pelos érgaos de informacdo e contribuir para a divulgacao
destas matérias junto do publico de interesse.

Artigo 3.°
Elegibilidade

Podem concorrer ao Prémio todos os trabalhos jornalisticos originais, resultantes de
reportagens sobre matérias de Proteccdo Social em Angola, tanto do regime
contributivo como nao contributivo, publicados em lingua portuguesa, no territério
nacional.

Os concorrentes podem ser jornalistas dos sectores publico, privado, cooperativo, em
regime free-lancer ou das radios comunitarias, devendo submeter em anexo ao email
de candidatura uma copia da carteira profissional e o formulario de consentimento do
concurso preenchido.

Os participantes podem inscrever-se por iniciativa prépria ou através do 6rgao de
informacdo a que pertencem, indicando a categoria a que concorrem.

Nao deverdo concorrer os trabalhos jornalisticos com as seguintes caracteristicas:

a) os que, embora publicados pelos 6rgaos de comunicacdo social nacionais,
constituam transcricdes ou reproduc¢des de pecas jornalisticas destinadas ou
inicialmente publicadas na imprensa estrangeira;

b) As pecas que tenham sido submetidas a outros concursos, com ou sem premiacao;

C) as cronicas, os artigos de opinido e os comentarios;

d) as pecas a concurso baseadas em comunicados de imprensa;

e) as pecas que tenham sido publicadas apenas nas redes sociais.

Artigo 4.°
Temas elegiveis

O Prémio vai distinguir matérias que abordam tematicas como:

a)
b)
0)

d)
e)

f)
9)

O impacto dos beneficios (subsidios e pensdes) concedidos pelo Sistema de Protec¢do
Social na vida dos/as beneficiarios/as e dos/as pensionistas;

O acesso a beneficios de Protec¢do Social como efectivacdo de um direito de
cidadania;

O alargamento da cobertura de Proteccdao Social aos/as trabalhadores/as da
economia informal;

A expansao territorial da cobertura da Proteccdo Social;

O Acelerador Global do Emprego e da Proteccao Social para Transi¢des Justas das
Nac¢bes Unidas;

Universalizacao do direito a Protec¢do Social e criagdo de espaco orcamental;
Reformas introduzidas no Sistema de Proteccdo Social, nomeadamente no
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h)

i)
)

k)

1)

pagamento de contribui¢des;

O processo de inscricao de contribuintes (empresas) e beneficiarios (trabalhadores)
no Sistema de Seguranca Social;

A abertura de novos servicos da Seguranca Social;

Vantagens da inscricdo dos Trabalhadores por Conta Prépria (TCP) no Sistema de
Seguranca Social;

O impacto das plataformas digitais introduzidas no quadro do processo de
modernizac¢do e informatiza¢do do Sistema de Seguranca Social;

Os ganhos resultantes da Politica de Investimentos na Seguranca Social;

m) A relacdo entre sistemas fortes e abrangentes de Protec¢do Social e o

n)
0)

desenvolvimento socioeconémico;

O envolvimento dos parceiros sociais na governac¢ao da Seguranca Social; e

Outros assuntos de manifesta relevancia para o aprofundamento do conhecimento
sobre a Protecc¢ao Social.

Artigo 5.°
Periodicidade

O Prémio é atribuido anualmente, em data a fixar, devendo coincidir com momentos
marcantes da vida nacional no que a Proteccdo Social diz respeito, sendo a Semana
Nacional de Proteccao Social o espaco de maior interesse para fins de atribui¢cdo do
Prémio.

Os conteudos a serem submetidos a concurso, compreendem o periodo anterior ndao
superior a 12 meses, a contar com a data de encerramento das candidaturas,
anunciada no evento de langcamento de cada ano.

Os vencedores serdao notificados por email num periodo de 30 dias apds o
encerramento das candidaturas, através do mesmo endereco utilizado pelo jornalista
no acto de candidatura.

Os organizadores reservam-se o direito de prolongar o periodo de apresentacao de
candidaturas ou de anular o concurso se o numero de candidaturas de qualidade for
considerado insuficiente.

Artigo 6.°
Premiacao

Serdao premiados os melhores trabalhos em cada uma das trés (3) seguintes
categorias:

a) Radio

b) Televisao

c) Imprensa escrita
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2. Os Prémios a atribuir terdo quatro componentes:
a) Troféu;
b) Diploma aos vencedores;
c¢) Um Laptop;
d) Uma viagem de troca de experiéncia em outros paises.

3. Os trabalhos vencedores, bem como outros trabalhos de topo, poderdo ser
apresentados no website e nas paginas redes sociais da OIT, e poderao ser utilizados
em futuros workshops, formac&es e eventos da OIT.

4. Osvencedores do concurso aceitam que o seu nome e trabalho vencedor, incluindo
fotografias e videos, sejam utilizados em material publicitario e de formacgao
desenvolvido pela OIT apds o concurso.

5. As decisdes sobre os prémios sao definitivas e ndo sao passiveis de recurso.

Artigo 7.°
Processo de candidatura

1. Para as categorias de radio e televisdo, o jornalista devera carregar a peca numa
plataforma de armazenamento e partilha de ficheiros, como Google Drive e
WeTransfer, e enviar o link para o email de candidatura (angola@ilo.org).

2. Para a categoria de imprensa escrita, o jornalista devera proceder com o envio do
texto publicado em pdf (pagina do Jornal) para o email de candidatura
(angola@ilo.orq).

3. Durante o envio do email para a candidatura, o/a candidato/a tem que submeter,
em anexo, uma copia da carteira professional, uma cdpia do bilhete de identidade
e o formulario de consentimento do concurso preenchido (www.bit.ly/3U9iC1B).

4. O presente Prémio ndo delimita o numero de caracteres das noticias e
reportagens, para a imprensa escrita, e o tempo, para a radio e televisdo, podendo
obedecer as redaccdes e a liberdade do jornalista.

5. Serdo somente aceites as pecas candidatas que abordarem um ou mais temas
mencionados no artigo 4.°.

6. Apenas as candidaturas submetidas via email serdo aceites.

7. Apenas as candidaturas enviadas pelo préprio candidato ou o seu 6rgdo de
servigo serao aceites, ndo devendo qualquer pessoa, que ndo sejam as citadas
anteriormente, submeter candidaturas em nome de outrem.

8. Os candidatos podem submeter para concurso o niumero de pecas originais que
entenderem conveniente.

9. Para as pecas de radio e televisao, os recortes feitos devem incluir a chamada e o
desfecho feito pelo Pivd, durante a publicacdo da peca.

Artigo 8.°
Critérios de seleccao

1. Os trabalhos submetidos serdo analisados e seleccionados pelos juris, de acordo com
0s seguintes critérios:
a) Publica¢do no periodo correspondente ao concurso vigente;
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b) Profundidade da investigagao: Os trabalhos devem demonstrar uma
investigacao aprofundada e compreensao das questdes de prote¢do social em
Angola;

c) Simplificagao: facilitar o acesso a informacdo através da apresentacdo de dados
para a facil compreensao do publico;

d) Criatividade: demonstrar criatividade na apresentac¢ao das informacdes ao
publico.

e) Precisdo: Apresentar os dados numéricos e/ou outros de forma exacta e
correspondentes aos factos;

f) Orientag¢do a solugao: propor com criatividade solu¢des voltadas a melhoria da
situacao actual e futura da proteccao social em Angola;

g) Exceléncia técnica: Cumprimento dos elementos técnicos fundamentais de uma
peca jornalistica;

h) Apelo a acgao: a peca deve inspirar a accao de um ou mais grupos alvo,
nomeadamente, empregados, empregadores e desempregados, trabalhadores
da economia informal, agregados familiares e decisores politicos;

i) Promoc¢ao da equidade de género e proteccao das pessoas com deficiéncia e
idosos.

Artigo 9.°
Processo de Juri

As inscricdes efectuadas serdo recebidas pela Coordenacao Geral do Prémio e
submetidas a apreciagdo do Juri.

O Juri produzira um relatério circunstanciado sobre a avaliacdo feita, incluindo a
descricao dos critérios aplicados e das pontuacdes obtidas por cada concorrente,
concluindo pela ordenac¢ao das candidaturas por ordem decrescente da pontuacgao.

O relatdrio a que se refere o paragrafo anterior € remetido a Coordenac¢do Geral do
Prémio, para efeitos de homologacao pelo Escritorio da OIT.

Os resultados serdo anunciados em sessao publica de entrega dos Prémios.

Artigo 10.°
Designacao e composicao do Jari

O Juri do concurso sera designado pela OIT, integrando 7 (sete) individualidades de
reconhecido mérito, provenientes de distintas areas de actividade, nomeadamente:
a) Institui¢des que trabalham na area de Proteccdo Social;

b) Instituicdes do sector privado;

¢) Orgados de Comunicacdo Social;

d) Academia;

e) Outros Parceiros Sociais relevantes ao Prémio.
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2. A composicao do Juri de cada edi¢ao do Prémio é publicada no respectivo Anuncio de
Lancamento.

3. Os parceiros sociais, nomeadamente o CEFOJOR e a Associa¢ao dos Comunicélogos
de Angola, constituem, a partida, o corpo de jurados.

4. A constituicdo da Mesa de Jurados é feita tendo em consideracdo os principios de
equidade de género e inclusao.

Artigo 11.°
Estrutura da mesa do Juri

1. A mesa do Juri tem a seguinte estrutura:
a) Presidente da Mesa
b) Vice-presidente
¢) Secretario
d) Quatro outros membros, com igual relevancia de voto comparativamente aos
membros mencionados acima.

2. O preenchimento das posi¢des de Presidente da Mesa, Vice-presidente e Secretario
é feito mediante votacao entre os membros da Coordenacao Geral Prémio, antes do
lancamento.

3. Os membros votados a assumir as posi¢des acima mencionadas tém 24 horas para
renunciar a vontade dos votantes.

4. O processo de votacdo é liderado pela Coordenagao Geral do Prémio.

Artigo 12.°
Atribuicoes e Responsabilidades da Coordenacao Geral do Prémio:

—

A Coordenacao Geral do Prémio é constituido pela OIT, CEFOJOR e a ACAN.

A Coordenacdo Geral do prémio tem as seguintes responsabilidades:

a) Planeamento e organiza¢ao do Prémio;

b) Nomeag¢do dos membros do juri a assumir as posi¢des de presidente, vice-
presidente e secretadrio da mesa.

c) Disponibilizacdo do formuldrio online para inscri¢des;

d) Recepcao do relatorio de avaliagdo do Juri, referido no n.° 2 do artigo 8.°;

e) Anuncio dos Resultados finais;

f) Entrega dos Prémios.

N

Artigo 13.°
Disposicdes relativas a propriedade intelectual

1. Propriedade e direitos
a) O participante conserva todos os direitos de propriedade intelectual, incluindo os
direitos morais e econémicos, relativos a sua participacdo no “Prémio Nacional de
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a)

a)

a)

Jornalismo em Proteccdo Social”.

Concessao de licenca

Ao participar, o participante concede a Organizacdo Internacional do Trabalho
(OIT) uma licenca ndo exclusiva, global, perpétua, irrevogavel e isenta de royalties
para utilizar, reproduzir, modificar, publicar, distribuir e difundir, em
conformidade com a Politica de Acesso Aberto da OIT, os trabalhos apresentados
em qualquer formato ou meio, para os fins relacionados com a missao e as
actividades da OIT.

Atribuicao e integridade

Em qualquer publicacdo ou divulgacao das participa¢des, a OIT compromete-se a
atribuir o trabalho ao participante de uma forma como "OIT/[Nome do
participante]”, assegurando o devido reconhecimento.

Declaracgdes e garantias

O participante afirma que todos os elementos visuais e sonoros incluidos na sua
apresentac¢ao sao obras originais criadas pelo participante ou utilizadas com
autorizacao explicita dos detentores dos direitos. O participante garante que
foram obtidos todos os consentimentos necessarios para a utilizacdo destes
elementos no contexto do presente concurso e para a utilizacdo subsequente
pela OIT, tal como estipulado nas presentes condicdes.

O participante afirma ter obtido o consentimento explicito de todos os individuos
identificaveis no envio, garantindo a utilizacdo legal das suas imagens em
conformidade com as presentes condi¢des. Nos casos em que tais individuos
sejam legalmente incapazes de dar o seu consentimento, o participante confirma
que foi obtida a autorizacao de um tutor ou representante legal competente.

Se a OIT o exigir, o participante fornecera os materiais originais da sua
participacdo em formato de alta resolucao.

Artigo 14.°
Condigdes gerais

Utilizagcao e protecao de dados

Ao participar, o participante autoriza a OIT a recolher, processar, armazenar e
utilizar as informacdes do participante (por exemplo, e-mail, sexo, nome, titulo)
para fins relacionados com o concurso. O nome e o titulo do participante
também podem ser disponibilizados ao publico (por exemplo, listas de
participantes ou resultados) e as informagdes de contacto podem ser partilhadas
com outros participantes no concurso.

Cumprimento das normas legais e éticas

Os participantes afirmam que as suas contribui¢des para o concurso “Prémio
Nacional de Jornalismo em Proteccdo Social” cumprem todas as leis relevantes e
aderem as directrizes éticas estabelecidas pelas suas associa¢des ou sociedades
profissionais. Isto inclui, mas ndo se limita a, garantir a protecdo e a dignidade
das criangas retratadas ou envolvidas na producdo das suas participagdes.
Diversos
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a) O OIT reserva-se o direito de modificar as datas, horarios e locais dos
eventos/concurso ou de alterar qualquer outro aspecto da organizacao do
concurso. Em particular, a OIT reserva-se o direito de ndo atribuir prémios ou de
atribuir outros prémios que a OIT considere adequados, de acordo com o seu
critério exclusivo.

b) Ao participar, o participante aceita estas condi¢es e confirma que as
informacdes fornecidas sdo verdadeiras, exactas e completas. O participante ndo
deve fornecer informacdes enganosas ou falsas.

c) A OIT reserva-se o direito de desqualificar as participa¢des, revogar os prémios
e/ou tomar as medidas adequadas se forem descobertas informag¢des enganosas
ou inexactas ou se estas condi¢des nao tiverem sido cumpridas, incluindo apés a
atribuicao de um prémio.

4. Resolucgao de litigios

a) Com excecdo das decisdes sobre os prémios, que sao definitivas e ndo sao
passiveis de apela¢do, espera-se que o participante e a OIT envidem todos os
esforcos para resolver amigavelmente, por meio de negocia¢des informais
diretas, qualquer disputa ou controvérsia que surja entre eles no ambito deste
concurso, sem o que a questao sera definitivamente resolvida por arbitragem, de
acordo com as Regras de Arbitragem da UNCITRAL, atualmente em vigor. O
tribunal arbitral sera constituido por um unico arbitrois.

b) Nada nos, ou relacionado com, os presentes Termos e Condi¢cdes ou 0 concurso
sera considerado como uma renuncia a qualquer dos privilégios e imunidades da
Organizacao Internacional do Trabalho.

Artigo 15.°
Disposicdes finais e transitérias

1. Alinscricdo no concurso implicara a tacita aceitacao do presente Regulamento.

2. Os casos omissos e as eventuais duvidas referentes a este Regulamento serao
esclarecidos e decididos pela Coordenacao Geral do Prémio.

Declaracao de exoneracgéao de responsabilidade
O apoio da Unido Europeia a produg¢ao desta publicagcdo ndo constitui uma aprovagao do seu
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conteudo, que reflecte apenas as opinides dos autores, e a Unido Europeia ndo pode ser
responsabilizada por qualquer utilizacdo que possa ser feita da informacgao nela contida.
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